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Kaere Medlemmer

Velkommen til generalforsamling i
Region Syd

Arets generalforsamling, som afholdes ons-
dag den 7. juni, byder pa en del aendringer
i forhold til tidligere ar. Vi har skiftet lokali-
tet, nu til Agerskov Kro og Hotel, Hovedga-
den 3, 6534 Agerskov - hvor bevaertningen
altid er i top.

Landsformand Jan Andersen holder sin
forste peptalk i Region Syd, og jeg skal
afleegge min ferste beretning som regions-
formand. Generalforsamlingen er normalt
velbesagt, og det er vores hab, at rigtig
mange mader op.

| regionen har vi tradition for interesse,
sammenhold og stort fremmeade til vores
aktiviteter. Vi ser derfor frem til at se dig og
din bestyrelse til en god aften, hvor | kan
here om vandbranchens udfordringer, og
de indsatser og malseetninger vi arbejder
med.

Gleed jer til at hegre Danske Vandveerkers
landsformand Jan Andersen og direktar
Susan Minster forteelle om samarbejde
mellem vandvaerker og en baeredygtig
drikkevandsforsyning. Der er ogsé indleeg
ved Teknisk Forum om de emner, de har
arbejdet med.

Forord

Vi begynder med registrering og kaffe

kl. 16.30, og herefter er der indleeg ved
landsformand, direkter og Teknisk Forum.
Derneest spiser vi en dejlig middag, hvor-
efter vi gar i gang med den formelle del
af generalforsamlingen med dagsorden i
henhold til vores geeldende vedteegter.

Her i folderen kan du se regnskab og bud-
get samt vedteegter for regionen.

Stemmeseddel

Ifalge vores vedteegter rader hvert vand-
veerk over to stemmer. Stemmesedler udle-
veres ved fremmgdet. Du skal blot oplyse,
hvilket vandveerk du kommer fra.

Tilmelding

Forplejningen er gratis, men af hensyn til
kekkenet bedes om tilmelding senest den
24. maj pa danskevv.dk > Arrangementer >
Generalforsamlinger.

Hvis du har spergsmal, er du altid velkom-
men til at kontakte undertegnede eller kas-
serer, Christian Greve Hansen, pa telefon
20 23 66 30 eller pa mail cgh@danskevv.dk

Vel madt til generalforsamling pa Agerskov
Kro og Hotel.

Jens Peder Pedersen, regionsformand

Tilmelding: danskevv.dk > Arrangementer > Generalforsamlinger



I Program

Prog ram Tilmeldingsfrist:

Tilmeld dig senest den
24. maj 2023

16.30 - 17.00
Ankomst, registrering og kaffe

17.00 - 18.15 Jan Andersen
Orientering om Danske Vandvaerker ved direkter Susan q
Miinster og landsformand Jan Andersen

Indlzeg fra Teknisk Forum

18.15-19.15
Spisning

0

Susan Munster

19.15 - 21.30
Generalforsamling

Tilmelding: Forplejningen er gratis, men af hensyn til
kokkenet bedes du tilmelde dig senest den 24. maj

2023 pa danskevv.dk > Arrangementer >
Generalforsamlinger
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Dagsorden

Generalforsamling

Valg af stemmetzellere

Valg af dirigent

Beretning ved regionsformand Jens Peder Pedersen
Indkomne forslag

Fremlaggelse af regnskab til godkendelse

Fremlaeggelse af budget til godkendelse

o o hw N

Valg til regionsbestyrelsen - pa valg er:
Christian Greve Hansen, tidl. Senderjyllands Amt (villig til genvalg)
Nyvalg, tidl. Senderjyllands Amt
7. Valg af 3 suppleanter - pa valg er:
Nyvalg, tidl. Ribe Amt
Nyvalg, tidl. Vejle Amt
Nyvalg, tidl. Senderjyllands Amt
8. Valg af revisor - pa valg er:
Claus Brun Jgrgensen, Tinglev (villig til genvalg)
9. Valg af revisorsuppleant - pa valg er:
Gert Munck Sgrensen, Vinding (villig til genvalg)
10. Valg af medlem til Teknisk Forum - pa valg er:
Dennis Henneberg Schregder, Hjerting (ensker ikke genvalg)

Per Mgller, Barkop (gnsker at udtraede af Teknisk Forum. Der skal veaelges en ny
for et ar)

11. Valg af suppleant til Teknisk Forum - pa valg er:
Henrik Jessen, @lgod (villig til genvalg)

12. Eventuelt

Se regionens regnskab, vedtaegter m.v. pa danskevv.dk > Om os > Organisation >
Region Syd > Generalforsamlinger i Region Syd



Bestyrelsen i Region Syd

Jens Peder Pedersen
Landsbestyrelsesmedlem

Formand for Region Syd

Formand for Adalens Vandforsyning
Ti.: 27 140516

Mail: jpp@danskevv.dk

Thorkild Jensen

Landsbestyrelsesmedlem

Neestformand og kursusansvarlig i Region Syd
Formand for Lunderskov Vandvaerk

TIf.: 40 26 86 22

Mail: ji@danskevv.dk

Region Syd

250 vandvaerker Ole Wiil

27.099.060 m? vand Vandrédsansvarlig i Region Syd
udpumpet Formand for Oksbal Vandvaerk
Tif.: 217572 44

Mail: ow@danskevv.dk

Christian Greve Hansen

Kasserer, sekreteer og vandradsansvarlig i Region
Syd

Formand for Feellesvandvaerket Maugstrup

TIf.: 20 23 66 30

Mail: cgh@danskevv.dk

6 | Danske Vandveerker



Teknisk Forum i Region Syd

Dennis Henneberg Schrader
Medlem, valgt i Region Syd
Driftsleder Hjerting El- og
Vandforsyning

TIf.: 20 66 90 78

Mail: elogvand@hjerting.net

Per Mgller

Medlem, valgt i Region Syd
Vandveerksbestyrer, Barkop Vandveerk
TIf.: 51227514

Mail: pm@borkopvand.dk

Danske Vandveerker | 7



Organisationsdiagram

Danske Vandveerkers forenings:

@verste myndighed

Medlemsvandvarker Repraesentantskab 1.; B4

Bestar af bestyrelsesmedlemmerne fra foreningens
fem regionsbestyrelser og leverer medlemmer til
ad hoc-udvalg, vandradsforum og kursusudvalg.

Formal: Godkender budget og regnskab,
foreningens politiske organisation og
overordnede politik og strategi samt vedtaegter
efter indstilling fra landsbestyrelsen.

Regioner

Regionens formal er repraesentation i de
offentlige myndigheders rad og udvalg pa
regionalt og lokalt niveau og herved styrke

den decentrale vandforsyning. Afholder diverse
kurser, virksomhedsbesgg m.v. savel regionalt
som kommunalt og star for kontakt til vandrad.

) 83 s As

Persanale

Region Midt u._l'
Region Nord U..,.
Region Syd

Region Fyn
Region @st

\
Vandrad Netvaerks-
’ fora

Vandrads-

Teknisk
Forum
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<€) Reprasentation (juridisk ansvarlig)

Q Udvalg

;t r u kt u r ------- Deltagende / observatgr

Overordnede ledelse Udferende

=4 Landsbestyrelse 2.0 B Sekretariat

Bestar af formand og nastformand fra hver
region. via sekretariatet.
Formal: Har den overordnede ledelse af
foreningen under ansvar overfor repraesentant-
skabet og udgver denne ved beslutninger pa
bestyrelsesmgderne.

Opgave: Traffer de overordnede politiske og
administrative beslutninger. Landsbestyrelsen
ansatter og afskediger direktgren.

Landsbestyrelsens beslutninger effektueres

Direktar

Direktgren har ansvaret for foreningens
...... daglige drift med ansvar umiddelbart
overfor landsformanden. Direktgren ansaetter
og afskediger sekretariatets medarbejdere.

Medarbejdere

Danske Vandvzerker | 9



I Vedteegter for Region Syd

Vedtaegter for Danske
Vandvaerker Region Syd

§ 1 NAVN

Foreningens navn er Danske Vandveerker, Region Syd. Regionens
hjemsted er formandens adresse. Foreningen er stiftet den 30. januar
1944,

Region Syd er stiftet den 11. august 1951, og er en selvstaendig region i
Danske Vandveerker.

§ 2 FORMAL

Stk.1. Regionen har til formal at styrke den decentrale vandforsyning og
koordinere arbejdet i generelle spgrgsmal pa vandforsyningsomradet
samt repraesentere medlemmerne over for overordnede myndigheder.

Stk.2. Regionens hovedopgave er ren politisk, hvor hovedformalet er
repraesentation i de offentlige myndigheders rad og udvalg pa regionalt
og lokalt niveau samt opretholdelse af kontakten til medlemmerne i
regionen ligesom Vandradet i de enkelte kommuner Igbende skal
informeres.

Stk.3. Herudover skal regionen medvirke til afholdelse af diverse kurser,
virksomhedsbesgg m.v., savel regionalt som kommunalt.

§ 3 VIRKE
Regionen virker for sit formal ved:

1. At samarbejde med alle myndigheder, institutioner og foreninger i
spgrgsmal af interesse i vandforsyningsspgrgsmal

2. At formidle samarbejde mellem vandveerkerne i regionen

3. At afholde kurser og oplysningsvirksomhed for uddannelse og
videreuddannelse af personale og bestyrelsesmedlemmer



4. At deltage i relevante udvalg, kommissioner og lignende til fremme
af vandforsyningsspgrgsmal.

§ 4 MEDLEMMER

Stk. 1. Som medlemmer i regionen kan optages alle almene vandveerker
i kommunerne Varde, Billund, Vejen, Esbjerg, Fang, Vejle, Fredericia,
Kolding, Haderslev, Tgnder, Aabenraa og Sgnderborg.

Stk. 2. Evt. sendringer af regionsgraenserne besluttes af Danske
Vandveerker.

Stk. 3. Udmeldelse skal ske i henhold til Danske Vandvaerkers
vedtaegter.

§ 5 KONTINGENTER

Stk. 1. medlemskontingent fastsaettes i et takstblad, der arligt
fastseettes af Danske Vandvaerkers Reprassentantskab.

§ 6 GENERALFORSAMLINGEN

Stk.1. Generalforsamlingen er regionens hgjeste myndighed.
Mgdeberettiget er alle medlemmer i regionen. Hvert medlem har 2
stemmer.

Stk.2. Foreningens passive medlemmer i regionen har mgderet og
taleret til mgder og forsamlinger pa lige fod med regionens vandveerker,
men har ingen stemmeret og er ikke valgbare til foreningens bestyrelser,
repraesentantskab m.v.

Stk.3. Ordinaer generalforsamling skal afholdes hvert &r i andet kvartal.

Stk.4. Dagsorden for den ordinare generalforsamling skal mindst
indeholde fglgende punkter:

« Valg af dirigent

« Bestyrelsens beretning

- Indkomne forslag

. Regionens reviderede regnskab fremlaegges til godkendelse
« Godkendelse af regionens budgetoplaeg

« Valg af medlemmer til bestyrelsen



I Vedteegter for Region Syd

« Valg af 3 suppleanter til bestyrelsen
« Valg af 1 revisor og 1 revisorsuppleant
« EvVt.

Stk.5. Indkaldelse til generalforsamling, savel ordinaer som
ekstraordinaer, sker med mindst en maneds varsel og medangivelse af
dagsorden. Indkaldelsen bringes i foreningens magasin Vandposten
og/eller pr. brevpost eller mail.

Stk.6. Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere
bestyrelsen i haende senest den 15. marts. Forslag, der ikke er pafgrt
dagsordenen kan ikke behandles p& generalforsamlingen.

Stk. 7. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

stk.8. Afggrelser traeffes ved simpelt stemmeflertal. Skriftlig afstemning
finder sted nar dirigenten eller et medlem kraever det. Blanke og/eller
ugyldige stemmer medtages, som - ikke afgivet.

Stk.9. Ved vedteegtseendringer kraeves 2/3 af de afgivhe stemmer.
Endvidere kraever vedtaegtsaendringer, at mindst 10 % af medlemmerne
er fremmgdt. Er kun den fgrste, men ikke den anden betingelse opfyldt,
indkaldes til ekstraordineer generalforsamling, hvor almindelig
stemmeflerhed geelder. Indkaldelse til ekstraordinzer generalforsamling
kan i gvrigt ske, ndr bestyrelsen finder det ngdvendigt, eller ndr mindst
25 % af medlemmerne skriftligt anmoder om det. Ekstraordinzer
generalforsamling afholdes inden 2 maneder i sidstnaevnte tilfeelde.

Stk.10. Ved personvalg skal afstemningen vaere skriftlig, blot et medlem
gnsker det.

Stk. 11. Medlemmer, der gnsker at opstille til bestyrelsesposter m.m.
skal i tilfaelde af forfald afgive skriftligt tilsagn om opstilling.

Stk.12. Over det pa generalforsamlingen foretagne udfzerdiges referat,
der underskrives af dirigenten.

Stk. 13. Regionen kan ikke oplgses, fgr al geeld er afviklet. Oplgsning
kan kun ske, hvis 3 af samtlige stemmeberettigede stemmer herfor.
Hvis dette ikke er muligt, indkaldes til ekstraordinzer generalforsamling,
hvor almindelig stemmeflerhed geelder.



Stk. 14. Evt. overskud skal overgives til formal der tilgodeser de
interesser som foreningen har staet for.

§ 7 REGIONSBESTYRELSEN

Stk. 1. Regionsbestyrelsen bestar af 5 bestyrelsesmedlemmer valgt
blandt bestyrelserne i den enkelte regions forbrugerejede og
forbrugerstyrede vandveerker blandt vandvaerkernes
bestyrelsesmedlemmer samt ansatte, der opstilles af
vandvearksbestyrelsen i det vandvaerk, hvor personen er ansat.

Bestyrelsesmedlemmerne vaelges for 2 &r ad gangen, idet der hvert ar
skiftevis afgdr henholdsvis 2 og 3 medlemmer. Genvalg kan finde sted.

Stk.2. Der skal mindst vaelges ét medlem fra hvert af fglgende 3
kommuneomrader:

- Varde, Billund, Vejen, Esbjerg, Fang

- Vejle, Fredericia, Kolding

- Haderslev, Tgnder, Aabenraa, Sgnderborg.

Stk. 3. Regionsbestyrelsens medlemmer indgdr i Danske Vandvaerkers
Repraesentantskab, som er Danske Vandveaerkers hgjeste myndighed.
Stk.3. Suppleanter vaelges for 1 ar ad gangen, ligeledes én fra hvert
kommuneomrade. Genvalg kan finde sted.

Stk. 4. Der vaelges 2 revisorer for 2 ar af gangen, idet der hvert ar afgar
én revisor. Genvalg kan finde sted. Der veelges hvert ar én suppleant for
ét ar af gangen.

Stk. 5. Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og naestformand,
kasserer og sekretaer. Formand og naestformand indgdr i Danske
Vandvaerkers Landsbestyrelse. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar
mindst 3 bestyrelsesmedlemmer er til stede. I tilfaelde af stemmelighed i
bestyrelsen er formandens stemme afggrende.

Stk. 6. Bestyrelsen varetager det daglige foreningsvirke og fastsaetter
selv sin forretningsorden.

Stk. 7. Regionen tegnes af formanden i forbindelse med ét
bestyrelsesmedlem. Prokura til Igbende driftsudgifter kan meddeles til et
bestyrelsesmedlem. Optagelse af 1an kan kun ske efter godkendelse af
generalforsamlingen og med hele bestyrelsens underskrift.



Vedteegter for Region Syd

Stk. 8. Der skal fra hvert bestyrelsesmgde fgres beslutningsreferat over
det pd mgdet vedtagne. Referatet underskrives af mgdedeltagerne.

§ 8 VANDRAD

Stk.1 I hver kommune, med flere almene vandforsyninger, etableres et
Vandrad.

Stk.2. Vandradet fastsaetter selv sin organisation og forretningsorden.

Stk.3. Vandradet veelger en bestyrelse som konstituerer sig selv med
formand, naestformand m.m.

Stk.4. Repraesentanter fra hvert Vandradd i regionens kommuner
indkaldes minimum1 gang &rligt til mgde med regionsbestyrelsen.

Stk.5. Vandradets opgave er at varetage vandveerkernes feelles
interesser i forhold til kommune og region, samt varetage de
foreningsmaessige opgaver og interesser.

8§ 9 REGNSKAB OG BUDGET

Stk. 1. Regionens regnskabsar er kalenderaret.

Stk. 2. Regnskabet revideres af de pd generalforsamlingen valgte
revisorer.

Stk. 3. Regionen kan herudover antage en godkendt revisor.

Stk. 4. Regnskabet underskrives af revisorerne og bestyrelsen.

Stk. 5. Henset til generalforsamlingens behandling af regionens
budgetforslag for det kommende &r, udmelder Danske Vandvaerker i 1.
kvartal af indevaerende 3r et tilskudsbelgb til regionens drift.

8§ 10 IKRAFTTRADEN
Nzervaerende vedtaegter er forelagt til vedtagelse pa den ordinzere
generalforsamling den 16. september 2020.

Ikrafttraedelse sker ved vedtagelsen.



Regnskab og budget for Region Syd I

Egtved Revision A/S

Registreret revisionsaktieselskab

MEDLEM AT
FARGEL RLVISORLE

FyR”®

Danske Vandvaerker, Region Syd
Orvigvej 1, 6040 Egtved

CVR-nummer: 14 X0 8] 40

Arsrapport
1. januar - 31, december 2022

Godkendt pi regionens general forsamling. den 2023
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Regnskab og budget for Region Syd

Region Syd: Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendr desrapporten for perioden 1. januar - 31, december 2022 for Danske
Vandvarker, Region Syd.

Arsrapporten aflgees | overenssteminelse med drsregnskabsloven samt regionens vedizgter

Det er vores oplatielse, at drsregnskabet giver et retvisende billede afl regionens aktiver, passivér og Mnansiclle illing
pr. 31, december 2022 sami af resuliatel af regionens aktiviteter for perioden 1. januas - 31, december 2022

Arsrapporten indstilles 1l genernlforsamlingens godkendelse

Egtved, den 3 .L{ -2023

Bestvrelse

Y4 | (AW
QW B Qo K s
Ole Wil Umitla{(rmc Hansen - Jens ;(‘du Pedersen
Formand

F) :{'/fj t" L
Thiorkild Jensen
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til medlemmerne af Danske Vandvzerker, Region Syd

het

Revisionspitegning pa irsreg
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Danske Vandvarker, Region Syd for perioden 1. januar - 31. december 2022, der omfatter
resultatopgorelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven
samt regionens vedtagter,

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af regionens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31.
december 2022 samt af resultatet af regionens aktiviteter for perioden 1. januar - 31, december 2022 i overensstemmelse med
arsregnskabsloven.

Grundlag for kenklusion

Vi har udfort vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
gldende i Danmark. Vores ansvar ifolge disse standarder og krav er nazrmere beskrevet i revisionspitegningens afsnit
"Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet”,

Vi er uvathzngige af foreningen i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’
internationale retningslinjer for revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er galdende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vores ovrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstrekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Fremhzevelse af forhold ved revisionen
Ledelsen har, i henhold til tidligere ars praksis, medtaget de af ledelsens godkendte budgettal for drene 2022, 2023 og 2024,
som sammenligningstal i resultatopgorelsen.

Vi skal fremhave, at disse sammenligningstal [resultatbudget], som det ogsd fremgir af arsregnskabet, ikke har varet
underlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et drsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nodvendig for at udarbejde et
arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation. uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortsaette drifien: at oplyse om
forhold vedrorende fortsat drifi. hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pi grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere foreningen, indstille drifien eller ikke har andet
realistisk alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opnd hej grad afl sikkerhed for, om drsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl. og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hoj grad af sikkerhed er et hajt
niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfores i overensstemmelse med internationale standarder
om revision og de yderligere krav, der er galdende i Danmark, altid vil afdekke vasentlig fejlinformation, nér sadan findes.
Fejlinformation kan opsta som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vesentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de ekonomiske beslutninger. som regnskabsbrugerne traeffer pa
grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfores i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
galdende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

. Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i drsregnskabet. uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udforer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisionsbevis. der er
tilstrekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vasentlig fejlinformation
forarsaget af besvigelser er hojere end ved veasentlig fejlinformation fordrsaget af fejl. idet besvigelser kan omfatte
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Regnskab og budget for Region Syd

Den uafhangige revisors revisionspategning

sammensviergelser, dokumentinbsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaenclse af intern kongrol.

. Chpndir vi forstlielse af den imeme kontro] med relevans for revidonen for s kunne wdfoeme revisiomshandlinger, der
er passends efler omstwndighederie, men ikke for at kunne wdirvkke en konklusion om effektiviteten al foreningens interse
kontrol

L] Toger wi stilling til, om den regnikubspraksis, som er aovendt af ledelsen, er passende, sami om de
regnskabamessige skon og lknytiede oplysninger, som ledelsen har udarbeidet, er rimelige,

] Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse of hrsrognskabel pd grundlag of regnskabsprincippet om fonsat drifl er
passende. sarm om der ph grundlag of det oprdede revisionshevis er vesentlig wsikkerhed Forbundel mexd begivenheder eller
forhold, der kan skabe berydelig wivl om foreningens evne il w fortsetie deiften, Hlvis vi konkluderer, w1 der er en vasentlig
usikkerbed, skal vi | vores revishonspdtegning gore opmarksom pd oplysninger herom i Arsregrskobet eller, hvis shdanne
oplysninger ikke er tilstrakkelige, mocdifficere vores konklusion, Vores konklssioner er baseret pa det revislonshevis, der er
opidet frem Gl datoen for vores revisionspltegning. Fremtidige begivenbeder eller forbwld kan dog medfore, ot foreningen
kke laongere kan forsaette driften.

. Tuger vi stilling til den samlbede prasentation, stnkiur og indhold af drsregrskabet, henunder noteoply sningemse,
samt om firsregmskabet afspeibor de underfiggende tmnsakiones og begivenheder ph en sbdan made, ot der gives ¢t retvisende
biltede heraf.

Vi kommunikerer med den everste ledelse om blandt andet det planlagte omfang o den tidsmossige placering af revisionen
samt hetydelige revisionsmmssige observationer, henmder eventiselle betydelige mangler i interm kontrol, som vi identificerer
under revisionen.

Egived, den . t’(’ . 2023

Egtved Hevision A/S
Regisiretode revivorer FAR-danske rovisorer

CVR-nr: 27910165

Henning Holm
registreret revisar FSR
MNE nr.: mne2506

=
Egtved, den /4 2023
Creneral forsamlimgsvalgte revisorer

Regrskobet er genmempbet, hilay er forevist og alstemt stikprovevis,
Beboldninger er forefundet

HE Sy Claws B .‘?&f}?ﬂ’”’*‘"ﬁ‘ﬂ

H. E. Jepsen Claus B, Jorgensen
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Generelt

Arsregnskabet for Danske Vandverker, Region Syd for 2022 er aflagt i overensstemmelse med drsregnskabslovens
bestemmelser for regnskabsklasse A.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar og aflegges i danske kroner.

Generelt om indregning og maling
Indtzgter indregnes i resultatopgorelsen i takt med at de indtjenes. Herudover indregnes vardireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser, der miles til dagsvardi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes i
resultatopgerelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opni arets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger
og hensatte forpligtelser samt tilbageforsler som folge af @ndrede regnskabsmassige skon af belob, der tidligere har
veeret indregnet i resultatopgerelsen.

Aktiver indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt at fremtidige okonomiske fordele vil tilflyde foreningen, og
aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fragd foreningen, og
forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende miles aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser miles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv rente
over lobetiden. Amortiseret kostpris opgores som oprindelig kostpris med fradrag af afdrag og tilleg/fradrag af den
akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostprisen og det nominelle belob.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden drsregnskabet aflegges,
og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterer pd balancedagen.

RESULTATOPGORELSEN

Nettoomsatning
Nettoomsztning udger regionstilskud. Nettoomstning indregnes ekskl. moms.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter bestyrelseshonorarer og ovrige lonrelaterede omkostninger til regionens bestyrelse.

Finansielle indtzegter og omKkostninger
Finansielle indtzgter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belab, der vedrorer regnskabsaret.
Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger.

BALANCEN
Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel vardi. Verdien reduceres med
nedskrivning til imedegaelse af forventede tab.

Danske Vandveerker
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Regnskab og budget for Region Syd

Region Syd: Arsregnskab 2022

Resultatopgerelse 1. januar til 31. december 2022

Regionstilskud
Kursusudgifter

Dwxkningsbidrag
Personaleomkostninger
Salgsomkostninger
Administrationsomkostninger
Ovrige kapacitetsomkostninger

Kapacitetsomkostninger:

Driftsresultat

Andre finansielle indtaegter
Andre finansielle omkostninger

RESULTAT
Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat

Disponeret i alt

2022 2023 2024

kr. 1000 kr. 1000 kr. 1000

Budget Budget Budget

2021 (ej (ej (¢j

2022 kr. 1000 revideret)  revideret) revideret)
281.583 140 281 285 285
-54.420 0 -8 -10 -30
227.163 140 273 275 255
-171.101 -161 -164 -169 -172
-2.223 -2 -1 -2 -6
-19.713 -16 -28 -29 -21
-83.051 -50 -88 -94 -87
-276.088 -229 -281 -294 -286
-48.925 -89 -8 -19 -31
0 0 0 0 3
-17.741 -18 -4 -9 0
-66.666 -107 -12 -28 -28
-66.666 -107 -12 -28 -28
-66.666 -107 -12 -28 -28

Denne resultatopgerelse og balance er et uddrag af Region Syds arsregnskab

for 2022 med det reviderede regnskab. Find arsrapporten i sin fulde leengde
pa danskevv.dk > Om os > Organisation > Region Syd > Generalforsamlinger i

Region Syd

Danske Vandveerker



Region Syd: Balance

Balance pr. 31. december 2022, Aktiver

2021
2022 kr. 1000

Indestdende Skattekonto 42.748 0
Tilgodehavender 42.748 0
8 Likvide beholdninger 643.193 832
Omsztningsaktiver 685.941 832

Aktiver 685.941 832

Balance pr. 31. december 2022, Passiver

2021
2022 kr. 1000

Egenkapital primo 650.803 757
Overfort resultat -66.666 -107
Egenkapital 584.137 650
Leverandorer af varer og tjenesteydelser 12.000 0
9 Anden gzld 89.804 182
Kortfristede gzeldsforpligtelser 101.804 182
Geldsforpligtelser 101.804 182

Passiver 685.941 832

Danske Vandveerker | 21



Regnskab Region Syd

Region Syd: Noter

2022 2023 2024
kr. 1000 kr. 1000 kr. 1000
Budget Budget Budget
2021 (ej (e (ej
2022 kr. 1000 revideret) revideret) revideret)
Kursusudgifter

Bespisning 39.425 0 0 0 20
Ovrige kursusudgifter 14.995 0 8 10 10
Kursusudgifter i alt 54.420 0 8 10 30

Personaleomkostninger
Bestyrelseshonorar 108.774 108 109 110 111
Telefongodtgarelse, bestyrelse 12.000 9 9 10 12
Kurser mv. bestyrelsesmedlemmer 0 4 2 5 0
Befordringsgodtgorelse bestyrelse 44.329 36 40 40 45
Profiltaj bestyrelse 5.908 4 4 4 4
Personaleomkostninger i alt 171.101 161 164 169 172

Salgsomkostninger
Gaver og blomster s
Gaver bestyrelse

2
(]
(="
L=
wn

Salgsomkostninger i alt 2223 2 ) 1 2 6

Administrationsomkostninger

Kontorartikler/tryksager 0 1 6 6 4
Smaanskaffelser 2.824 1 3 3 3
Internet 3.219 4 7 7 0
Porto og gebyrer 2.870 1 2 2 3
Revision og regnskabsmassig assistance 10.800 9 10 11 11
Administrationsomkostninger i

alt 19.713 16 28 29 21
Ovrige kapacitetsomkostninger

Generalforsamling 30.258 24 30 30 32
Madeudgifter bestyrelsesmader 14.325 9 26 26 15
Madeudgifter ovrige moder 21.819 0 2 2 10
Abonnementer/faglitteratur 0 6 1 7 0
Vandradsmader 16.649 11 20 29 30
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Andre finansielle indtzgter
Renter, pengeinstitutter

Andre finansielle indtzegter i alt

Andre finansielle omkostninger
Renter, pengeinstitutter
Renter skat mv.

Andre finansielle omkostninger i
alt

Likvide beholdninger
Danske Bank 044404
Vestjysk Bank 007573

Likvide beholdninger i alt

Anden gzeld

Moms og afgifter

Skyldig A-skat og AM-bidrag
Skattekontoen

Anden geeld i alt

2022 2023 2024

kr. 1000 kr. 1000 kr. 1000

Budget Budget Budget

2021 (ej (ej (€]

2022 kr. 1000 revideret)  revideret)  revideret)
0 0 0 0 3

0 0 0 0 3
6.937 7 4 7 0
10.804 11 0 2 0
17.741 18 4 9 0
2021

2022 kr. 1000

473.599 584

169.594 248

643.193 832

28.927 27

60.877 66

0 89

89.804 182

Danske Vandveerker
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Kodeks for godt bestyrelsesarbejde

Evaluer jeres bestyrelsesarbejde
med opdateret kodeks

Som bestyrelse i et forbrugerejet
vandvaerk star | til ansvar overfor jeres
ejere. Til at synliggere, at | er de rette
til at bestride den opgave, er kodekset
et godt redskab, som samtidig ogsa kan
fungere som inspiration og stotte i jeres
bestyrelsesarbejde.

Danske Vandveerker har i samarbejde med
Dansk Fjernvarme opdateret “Kodeks for
godt bestyrelsesarbejde”. Siden kodekset
blev lanceret i 2018, har det omkringlig-
gende samfund andret sig, og nye emner
med betydning for hvordan man leser
opgaven som vandveerksbestyrelse er kom-
met til.

Det er derfor vigtigt, at | som bestyrelse
lzbende forholder jer til, at der udover
forsyningssikkerhed og den gkonomiske
bundlinje ogsa er andre vigtige bundlinjer
— eksempelvis miljg og klima, det lokale
engagement og naere demokrati. Til det
er kodekset et godt redskab, sa | kommer
omkring alle emner.

24 | Danske Vandveerker

Kodeks er sund fornuft sat i system
Kodekset bestar af seks hoveddele, som
hver felges af en reekke anbefalinger (i alt
24 anbefalinger) samt forslag til veerktajer
eller skabeloner, som kan understatte be-
styrelsens arbejde med de enkelte emner.

Nar | gennemgar dem, kommer | godt
omkring alle relevante emner, det er vigtigt
for en bestyrelse at forholde sig til.

Mange af anbefalingerne er garanteret
noget, | som bestyrelse allerede enten
arbejder med eller drafter i labet af aret.
Kodekset kan hjeelpe med at szette jeres
arbejde og drgftelser i system.

Kodekset og alle veerktgjer/skabeloner kan
hentes pa danskevv.dk

O s
NeRN Ay @ Bancyy
e,



: Vand- og fjernvarmeselskaber findes i mange stor-
' relser, og alle anbefalinger er ikke relevante for
“ alle. Derfor har vi udvalgt 10 ud af de 24 anbefalin- ,’
ger, som selskabet som minimum bgr forholde sig
til. Numrene i cirklerne nedenfor henviser til num-
mereringen i kodekset - find det pa danskevv.dk

i

@ Alle forsyningsselskaber redegar Bestyrelsen udarbejder planer
hvert ar for deres bestyrelses- for risikostyring, beredskab og it-
arbejde og ger oplysningerne sikkerhed samt interne kontroller.
tilgeengelige i enten arsrapporten/

Bestyrel foldigt sam-
regnskab eller pa hjemmesiden. SN -

mensat.
Bestyrelsen sikrer, at selskabet er
synligt og tilgeengeligt, sa det er
nemt for andelshaverne at udgve
det aktive ejerskab og deltage i
den arlige generalforsamling.

Bestyrelsen udarbejder en for-
retningsorden, og gennemgar og
underskriver den hvert ar pa det
ferste made efter generalforsam-
lingen.

Bestyrelsen tager stilling til de
strategiske mal for selskabet og
udarbejder en langsigtet strategi-/
udviklingsplan, som mindst en
gang om éaret tages op til overve- Alle relevante oplysninger skal

Bestyrelsen arbejder aktivt med
at opbygge et godt og tillidsfuldt
samarbejde.

jelse. vaere synlige pa selskabets hjem-

: meside.
Bestyrelsen sikrer en lgbende

rapportering og stillingtagen til Bestyrelsen udstikker en klar
udviklingen i selskabets skonomi retning og seetter de overordnede
og kapitalberedskab. mal for den daglige ledelse.




lt-sikkerhed

Ingen forsyningssikkerhed

uden it-sikkerhed

| takt med at vi bliver mere og mere digitale,
stiger risikoen for, at dine it-systemer kan
blive hacket. Trusselsbilledet har eendret sig,
med eget fokus pa forsyninger inklusive
vandforsyninger og hvordan de er beskyt-
tet.

For en vandforsyning heenger forsyningssik-
kerhed, digitalisering og it-sikkerhed utroligt
teet sammen.

It-sikkerhed er i dagens Danmark en central
opgave pa lige fod med for eksempel aflees-
ning af vandmalere og vandanalyser.

En ansvarlig bestyrelse vil derfor prioritere
it-sikkerhed hgjt for at opretholde en sé hgj
grad af forsyningssikerhed som muligt.

Det betyder ogsa, at der skal seettes penge
af til at sikre vandveerkets it-systemer for
eksempel SRO-systemer og computere
mod hackerangreb.

Tjek af it-sikkerheden hos dig

Et tjek af it-sikkerheden i dine it-systemer er
en god start. Det afslagrer, om du har udfor-
dringer og giver anbefalinger til at hajne
it-sikkerhden — sa du kan fgle dig tryg.

Anbefalingerne er et godt veerktgj, nar du
skal tale med din it-leverandgr om indsa-
terne for at hgjne it-sikkerheden.

It-sikkerhed koster penge og skal priorite-
res. Du har ikke rad til at lade vaere.

Det skal bestyrelsen have styr pa

Cybersikkerhed en vigtig del af bestyrelses-
ansvaret, ikke mindst nar man er ansvarlig
for kritisk infrastruktur. Og den seneste
udvikling i Ukraine har sget fokus pa dette.

Med it-sikkerhedspakken har bestyrelsen
taget et veesentlig skridt for at agere ansvar-
ligt
Uddannelse i god it-adfeerd og it-sik-
kerhed

Losninger, der kan opdage hackeran-
greb

lt-beredskab, sa alle ved, hvad de skal

gere, hvis uheldet er ude
Risikoanalyse, arshjul og it-politik
Opfelgning og dokumentation efter en
sikkerhedshaendelse

Kontakt og radgivning

Derant er Danske Vandveerkers it-sikker-
hedspartner i Samarbejdende Cybersik-
kerhed. Her mere eller har du brug for hjeelp
til at veelge den rette lgsning for dit vand-
veerk.

Kontakt Derant pa telefon 91 52 66 88 eller
mail danskevv@derant.com



Har du styr pa it-sikkerheden?

Tag ansvar som bestyrelse og tilslut
jer Danske Vandveerkers it-sikkerheds-
pakke.

Seerlige fordele

v @get forsyningssikkerhed

v Fa tjekket din sikkerhed

v Luk hullerne og opdag hackeren
hurtigt

It-sikkerhed koster fra 20.354 kr./pr ar.

*Et hackerangreb koster typisk
fra 100.000 kr.

Samarbejdende
Cybersikkerhed




Valg til Teknisk Forum

Pa regionens generalforsamling
er der valg til Teknisk Forum

Teknisk Forum er vores tekniske videntank, Det er Danske Vandveerkers landsbesty-
som mgdes fire gange om aret for at samle  relse, der formulerer de faglige og tekniske
og dele viden og erfaringer om tekniske emner, som Teknisk Forum arbejder med.
aspekter i vandsektoren.

Valg
Forummet kommunikerer iagttagelser og | Teknisk Forums kommissorium kan du
viden om vandforsyningsteknisk til sekre- leese mere om, hvordan man stiller op til
tariatet, der sgrger for, at viden formidles i valg.
diverse medier til gavn for alle medlemmer
i Danske Vandveerker. Find kommissoriet pa danskevv.dk > Om os

> Organisation > Teknisk Forum

| 2023 arbejder Teknisk Forum blandt andet med:
e PFAS - overblik over rensemetoder og leverandge-
rer samt muligheder

Arsberetning for
Teknisk Forum

Find arsberetningen for
2022 pa danskevv.dk >
Om os > Organisation >
Teknisk Forum

Opdatering af Det Topmoderne Vandvaerk med
nye muligheder

GIS LER2 — guide til lgsninger og krav samt
erfaringer med diverse lgsninger til artikler

Digitalisering — overblik over muligheder og
lzsninger, dreftelse af udviklingsmuligheder og
behov samt test af lgsninger

NIS2 og fysisk sikring — guide om og input til
beredskab og skabeloner samt bidrage til draftel-
ser om NIS2

Vedvarende energi blandt andet solceller, sol-
varme, vindmgller, geotermi og jordvarme — guide
om |gsninger og muligheder

28 | Danske Vandvaerker



Vidste du, at Teknisk Forum har bidraget til en lang reekke veerktajer, kataloger og
artikler, som du kan bruge i arbejdet pa dit vandvaerk?

Det topmoderne vandvaerk — hvad er veerd at overveje, hvis | skal bygge nyt? Find
veerktejet pa danskevv.dk > Viden > Dirift og teknik > Vedligehold og tilsyn > Det
topmoderne vandvaerk

Energisparekatalog med gode rad til at seenke energiforbruget
Find kataloget pa danskevv.dk > Viden > Grgn omstilling > Energioptimering >
Seenk energiforbruget pa vandveerket

Katalog om blgdgering af drikkevand - hjzlp til jer der overvejer at etablere
central bledgering pa vandvaerket. Find kataloget pa danskevv.dk > Viden > Drift
og teknik > Blgdgering > Bledgering af drikkevand

Varktgj til beregning af konsekvensen af storforbrugeres frakobling.
Find veerktgjet pa danskevv.dk > Viden > Administration og gkonomi > Regnskab og
finansiering > Frakobling af storforbrugere




Arrangementer i regionen

Arrangementer Dato
Hygiejnekursus @ 23. maj
Ledernetveerk (2 dage) G 25. maj
Generalforsamling 7. juni
Temaaften 22. august

Vandveerksgkonomi og bogfering

7. september

Det gode bestyrelsesarbejde (grundlzeggende kursus)

13. september

Hygiejnekursus for handveerkere

21. september

Evaluering og udvikling af bestyrelsesarbejdet (udvidet kursus)

(UL

26. september

Messe (Fredericia)

6. oktober

Ledernetveerk (2 dage)

2. november

Vandveerksjura og regler

16. november

Regionsvandradsmgde

22. november

Netvaerk for administrative ansatte

d Q0O

5. december

Vidste du...

at du kan kabe optagelser af udvalgte

webinarer?

Nu kan du blive kleedt pa til arbejdet i dit lokale vandvaerk.

Keb webinarer med grundleeggende viden om arbejdet i vandveerket. Der er noget til dig, der

er ny i bestyrelsen, og til dig med flere ars erfaring.

Nar du keber et webinar, kan du se det, nar det passer dig — og du skal ikke vente p3, at det

eventuelt bliver udbudt igen.

Se udvalget af webinarer og hvordan du keber dig adgang pa vores hjemmeside under Ar-

rangementer.

30 | Danske Vandveerker
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Q Anbefalet @ Lovpligtigt m Supplerende G Videregaende

Folkevalgt revisor - hvad er din opgave? 10. maj
Geesteprincippet 16. maj
Forsikringer og bestyrelsesansvar 25. maj
De vigtigste veerktgijer til det gode bestyrelsesarbejde 30. maj
Grundleeggende vandforsyning 8. juni
Ny i bestyrelsen 13. juni
Skab effektive bestyrelsesmader 19. juni

Er | sikret imod hackerangreb? 12. september

Graveskader 18. september

Geesteprincippet 25. september

Vandanalyser, lovkrav og risikovurdering 28. september

Konflikthandtering 2. oktober
Regulativ problemstillinger 9. oktober
HR-veerktajer 23. oktober

Grundvandsovervagning og pesticider 1. november

Kommuniker med dine forbrugere - via digitale medier 2. november

Folkevalgt revisor - hvad er din opgave? 13. november

Udvidet drift 21. november

000000000000 000000

Drgmmen om en ny indvindingsboring 28. november

Der tages forbehold for endringer

Find dit kursus og tilmeld dig pa danskevv.dk > Arrangementer
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Det far du for dit kontingent ot s

Radgivning
Sperg og fa svar om jura, skonomi, kom-
munikation og tekniske/praktiske emner.
Vi kender de udfordringer, du star med i
hverdagen.

Interessevaretagelse

Vi arbejder for, at vandveerkerne har fair og
rimelige arbejdsbetingelser.

Vi repraesenterer dig overfor beslutningsta-
gerne — sammen er vi steerke.

Kontingent i 2023

Dit kontingent bestar af tre satser:

Grundsats: 3.125 kr.

Antal forbrugere: 2,45 kr. pr. forbruger

Udpumpede m® vand: 0,0368 kr. pr. m®

Eksempel:
Grundsats 3.125 kr.
Udpumpet m® vand =
94.691 x 0,0368 kr.

Antal forbrugere = 760 x 2,45 kr.

3.484,62 kr.
1.862,00 kr.
8.471,62 kr.

Kontingent i alt

32 | Danske Vandvaerker
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Netvaerk
Sparring og erfaringsudveksling i mere end
80 vandrad, faglige netveerk og pa messer.

Information
Laes om, hvad der sker i vandsektoren —
politisk og fagligt.

Medlemsmagasinet Vandposten udkom-
mer 5 gange om aret.

Nyhedsbrev hver uge.

Hjemmeside med information og masser af
skabeloner til at arbejde videre med.

Uddannelse

Kompetent, kvalificeret, klog — vi har ogsa
et tilbud til dig, uanset om du er ny eller
erfaren i vandbranchen.

Uddannelsesforlgb, kurser, temadage og
konferencer.

Fzelles indkobsordning
Skreeddersyede forsikringer til vandveer-
ket til fordelagtige priser og med bred
daekning.



Vandrad i regionen

Det er imponerende at opleve det engage-
ment og den indsats, der leegges for dagen
i regionens 12 flittige vandrad.

Vandradene summer af aktivitet og stor
opbakning fra de mange glade medlemmer.
Og vandradene nar ganske langt i deres
bestreebelser pa at skabe gode vilkar for
medlemmerne.

Her teenker jeg isaer pa samarbejdet med
kommunerne og de kommunale forsyninger.
Jeg har sagt det far; nu siger jeg det igen.
Vandradene er regionens hjerteblod, fordi
de er helt taet pa vandveerkerne i deres
kommune.

Og jo teettere vi er, jo lettere glider samar-
bejdet, fordi vi kender hinanden. Sa er ingen
nemlig bange for at bede om gode rad — vi
hjeelper hinanden.

Det er ogsa en stor forngjelse, nar regionen
kalder til mede med vandradene. Sa mader
alle regionens 12 vandrad op tillige med
vore venner i de kommunale forvaltninger
og forsyninger.

Vi har med denne organisationsform etab-
leret et steerkt netvaerk med forbindelse fra
graesredderne (altsa vaerkerne) via vandra-
dene til regionen.

Vandrad i Region Syd

Vandradene er foreningens forlaengede arm
ud til alle medlemmer og det er vigtigt, at
vandradene fremstar som kompetente og
dygtige samarbejdspartnere i forhold til
vore kommuner.

Foreningen er séledes knyttet taet sammen

i et steerkt demokratisk feellesskab fra grees-
redder til foreningens ledelse. Og i vandra-
denes dygtige ildsjeele har vi et vigtigt og
slagkraftigt redskab i forhold til grundvands-
samarbejdet med kommunerne.

Se fortegnelsen over kontaktpersoner i bade
dit lokale vandrad pa bagsiden af heeftet,
som du altid kan ringe til.



Kontaktpersoner i vandrad

Aabenraa Kommune
Kurt P. Karlsen

TIf.: 30 48 37 02

Mail: kpka@post.tele.dk

Billund Kommune
Carsten Antonsen

TIf.: 40 83 09 38

Mail: Onze2005@yahoo.dk

Esbjerg Kommune

Peter H. Madsen

TIf.: 27 24 18 33

Mail: peter.hyldgaard.madsen@
gmail.com

Fang

Ejvind Andersen

TIf.: 232332 20

Mail: elander@stofanet.dk

Fredericia Kommune
Erling Gandrup

TIf.: 60 14 56 11

Mail: gandrup@stofanet.dk

Haderslev Kommune

Christian Greve Hansen

TIf.: 20 23 66 30

Mail: greve.maugstrup@gmail.com

Kolding Kommune

Thorkild Jensen

TIf.: 40 26 86 22

Mail: T.J.Lunderskov@gmail.com

Senderborg Kommune
Peter Petersen

TIf.: 40 34 73 15

Mail: petersen@karholm.dk

Danske

Tender Kommune

Sven Gaarde

TIf.: 21477971

Mail: ballumvand@bbsyd.dk

Varde Kommune
Henrik Jessen

TIf.: 40 40 65 98

Mail: hj@otv-olgod.dk

Vejen Kommune

Hans M. Nielsen

TIf.: 20 28 48 19

Mail: am-hmn@outlook.com

Vejle Kommune

Jens Peder Pedersen

Mail: jop@vejlevandraad.dk
Gert Munch Sgrensen

Mail: gms@vejlevandraad.dk

Vandvaerker

Region Syd

Solregd Center 20 C
2680 Solrad Strand

www.danskevv.dk
info@danskevv.dk




