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Forord I

Indkaldelse til generalforsamling i
Region st og valg til Teknisk Forum

onsdag den 17. april 2024

Vi starter kl. 16.00 med kaffe og regi-
strering. Kl. 16.30 er der orientering ved
foreningens direktar Susan Minster og
landsformand Jan Andersen og herefter
orientering fra Teknisk Forum.

Efterfelgende er der middag, og vi anmo-
der om, at man er tilbage i salen til vores
ordineere generalforsamling kl. 19.30.

Online deltagelse

Online deltagelse er mulig i henhold til
vedteegterne, der skal dog veere mindst 10
vandveerker, der gnsker dette.

Online deltagelse starter ligeledes
kl. 16.00, hvor systemet kan testes.

Vi haber, at mange af regionens vandvaerks-
folk vil deltage i arets generalforsamling.

Deltagelse og registrering

Deltagelse i arrangementet i Ringsted er
gratis, men eventuelt afbud bedes meddelt
til foreningen, sa vi kan justere antallet af
spisende gaester. Dette skal ske senest den
2. april 2024.

Hvert vandvaerk skal ved ankomsten til
Ringsted Kongrescenter, Narretorv 55,

4100 Ringsted registrere sig ved at oplyse
vandveerkets navn. Ved registreringen far
hvert vandvaerk udleveret ét seet stemme-
sedler (uanset antal deltagere).

Til eventuel online deltagelse vil deltagerne
senest dagen inden generalforsamlingen
modtage et link til online opkobling.

Bestyrelsens beretning for 2023-2024
bestar primeert af de artikler, som kan leeses
her i indkaldelsen.

Vel madt
Onsdag 17. april pa Ringsted Kongrescen-
ter, Narretorv 55, 4100 Ringsted.

Tilmelding sker pa danskevv.dk
Arrangementer > Generalforsamlinger > Region Jst
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I Beretning

Aret der gik i Region st

Af regionsformand Jens Ejnar Kristensen

Denne beretning daekker perioden

19. april 2023 - 17. april 2024

Farst og fremmest vil jeg gerne udtrykke
min tak til hver eneste af jer for jeres
engagement i vores drikkevand og Danske
Vandveerker. Det forgangne ar har veeret
preeget af @get opmaerksomhed omkring
vand, bade nar det kommer til drikkevand
og mangden af regn, der har udfordret os
fra tid til anden.

Lad mig nu berette om begivenhederne i
Region Qst i det forgangne ar.

Bestyrelsens sammenszatning og udvalg
| overensstemmelse med vores vedteegter
konstituerede bestyrelsen sig pa det farste
made efter generalforsamlingen. Her blev
ansvarsomrader og poster fordelt som
felger:

Formand: Jens Ejnar Kristensen
Nzestformand: Neel Ploug Olsen
Kasserer: Dorte Bage Serensen
Sekretaer: Jorgen Bruun

Kursus- og Besggsudvalgsformand:
Jorgen Bruun

Vandradsansvarlig: Dorte Bage Sgrensen
Bestyrelsesmedlemmer: Hans Erik Peder-
sen, Jens Haagensen, Anne Vibeke Svan
Kier, Ulla Réttger
Bestyrelsessuppleanter: Flemming Wyrtz,
Jens Pedersen
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Vi har nedsat et Kursus- og Besggsudvalg
samt et Vandradsudvalg med det formal

at styrke vores arbejde i at na ud til vores
medlemmer. Disse udvalg spiller en central
rolle i at organisere og facilitere kurser,
besag og andre initiativer, der ikke kun be-
riger vores medlemmer med ny viden, men
ogsa fremmer samarbejdet vandveerkerne
imellem. Ved at etablere disse udvalg
gnsker vi at skabe rum for erfaringsdeling
og opbygge et steerkere netvaerk, der vil
gavne os alle i vores bestraebelser pa at
sikre den decentrale vandforsyning.

Aktiviteter i aret der gik

Vi har haft et begivenhedsrigt ar med
mange aktiviteter og mader. Bestyrelsen
har deltaget i seks bestyrelsesmgader, to
repraesentantskabsmeder og et repraesen-
tantskabsseminar. Hvert mgde har vaeret
en mulighed for at diskutere og dele
erfaringer, og repraesentantskabsmederne
har givet os en platform til at leere af andre
regioners bedste praksis.

Vi har afholdt et bestyrelsesseminar i
august 2023, hvor vi fokuserede pa at
etablere rammerne for godt bestyrelses-
arbejde i en politisk styret organisation og
fastlaegge et kodeks for godt bestyrelses-
arbejde. Et lignende seminar havde vi i
februar 2024, hvor vi dykkede ned i strategi
og yderligere udforskning af kodekset.

.
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Beretning I

Danske Vandveerker var pa Folkemadet pa
Bornholm i juni med en imponerende stand.
De tre dage var teet besat med events og
paneldebatter. Fredag havde Region @st
inviteret til en fyraftensel med tilherende
sandwich, og der var et flot fremmeade fra
de bornholmske vandveerker, Region Nord,
sekretariatet og samarbejdspartnere. Stor
tak til sekretariatet for den store indsats.

| september havde vi planlagt og gennem-
fort et inspirerende vandvaerksbesag pa
Fensmark Vandveerk. Det var en vellykket
begivenhed, hvor hele 25 deltagere deltog,
hvilket faktisk var det maksimale antal, vi
kunne handtere. Deltagerantallet vidner
om den store interesse og engagement fra
vores medlemmer.

Beseget gav os alle en unik mulighed for

at leere mere om Fensmark Vandvaerks drift
og udveksle vigtige erfaringer inden for
vandforsyning. Vi ser frem til at arrangere
flere af sddanne beseg i fremtiden for at
fortseette med at dele viden og styrke vores
feellesskab.

Desveerre matte vi aflyse temadagene i
oktober og november pa grund af for f&
tilmeldte. Vi ser dog frem til at genoptage
lignende initiativer i fremtiden og opfordrer
jer til at deltage og dele jeres viden.

P& messen i Roskilde i januar 2024 havde
Region @st for farste gang en stand, hvor
vi fik mulighed for at interagere med bade
medlemmer og udstillere og med stor op-
bakning. Det var en givende oplevelse, og
vi ser frem til at gentage det i kommende
arrangementer.
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I Beretning

Regionvandradsmegdet blev afholdt den

1. februar 2024 pa Ringsted Kongrescenter.
Pa dagsordenen var vigtige emner inden
for vores fagomrade:

*  Sadan arbejder | med fysisk sikring af
vandveerket v/ Danske Vandvaerker

*  Grundvandssamarbejde: Slgjfning af
brende og boringer - Hvordan kommer
man i gang? v/ Grundvandssamarbej-
det i Vordingborg Kommune

»  Slgjfning af brandhaner: Samarbejde
mellem Odsherred Kommune v/ Vest-
sjeellands Brandvaesen og Vandfelles-
skabet i Odsherred

Vi kunne gleede os over et flot fremmgade.

Regionvandradsmaderne er en unik
mulighed for at samle vores ekspertise og
erfaringer inden for disse centrale omrader
og arbejde sammen om at sikre en robust
og effektiv vandforsyning i vores region.

| marts star der en spaendende begivenhed
for dgren: en studietur til Jylland den 20.-
21. marts. Under denne tur vil vi besage
tre ferende virksomheder inden for vores
branche, nemlig Kemic Vandrens, Grund-
fos og Wavin-Orbia. Ud over det faglige
indhold af besggene vil turen ogsé give os
rig mulighed for at dele viden og erfaringer
med vores kollegaer i branchen.

Vi er meget begejstrede for det program,
der er blevet sammensat til turen.
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Strategi

Vi stetter op om de fire strategiske spor i

foreningens strategi: Digitalisering, Kvali-
tetsbevidst og kompetent drikkevandsfor-
syning, Gren omistilling og Opbakning til

forbrugerejerskab.

| Region Jst arbejder bestyrelsen aktivt for
at styrke de strategiske spor. Vi opmuntrer
jer alle til at deltage i de mange kurser,
som foreningen tilbyder. Jeres feedback er
afgarende for at sikre, at kursustilbuddet
opfylder vores feelles behov.

Digitalisering spiller en stadig sterre rolle,
og kravene til it-sikkerhed er vigtigere end
nogensinde. Vi opfordrer jer til at benytte
jer af de veerktajer, som sekretariatet stiller
til rddighed.

Den grenne omstilling fortszetter, og vi skal
forberede os pé yderligere krav om doku-
mentation af vores CO,-belastning. Det

er afgerende, at vi alle bidrager til at gere
vores vandveerker mere beeredygtige.

For at bevare forbrugerejerskabet er det
vigtigt, at bestyrelserne arbejder professio-
nelt og tiltreekker nye bestyrelsesmedlem-
mer. Kodeks for godt bestyrelsesarbejde
kan veere et nyttigt veerktej, og vi opfordrer
jer til at deltage i relevante kurser for at
styrke jeres bestyrelsesfaerdigheder.

Afslutning

Til sidst vil jeg gerne takke bestyrelsen for
et godt samarbejde og deres inspirerende
indsats i det forgangne ar.
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Dagsprden

Valg af stemmeteeller

1 Valg af dirigent

2 Bestyrelsens beretning
3 Indkomne forslag
4

Regionens reviderede regnskab fremleegges til
godkendelse

a

Godkendelse af regionens budgetoplaeg

Valg af bestyrelsen. Pa valg er:
Neel Ploug Olsen (villig til genvalg)
Anne Vibeke Svan Kier (villig til genvalg)

7 Valg af suppleanter. Pa valg er:
Jens Pedersen (villig til genvalg)
Flemming Wyrtz (villig til genvalg)

8 \Valg til revisor og revisorsuppleant. Pa valg er:
Revisor: Gert Bigum (ikke villig til genvalg)
Revisorsuppleant: Jens Gammelgaard (villig til
genvalg)

Pa valg er:
Medlem: Niels Rasmussen (villig til genvalg)
Suppleant: Max Christensen (villig til genvalg)

10 Eventuelt

9 Valg af medlem og suppleant til Teknisk Forum.

Program

Kaffe/te og registrering af stemmesedler samt
systemtest for online deltagere

Indlzeg ved landsformand Jan Andersen og direkter
Susan Miinster

Indleeg ved formand for Teknisk Forum,
Niels Rasmussen: Beretning fra Teknisk Forum

Middag

Ordineer generalforsamling i Region Qst

Formand Jens Ejnar Kristensen fremlaegger:
Bestyrelsens beretning for Danske Vandveerker Region
st




Bestyrelsen

®
@
®
®
®
®
@
®
LG

Danske Vandvaerker
Ost

485 vandvaerker

44.314.336 m® vand
udpumpet

Medlem af landsbestyrelsen
Formand i Region @st
Biskop Svanes Vej 16

3460 Birkerad

TIf.: 23 40 94 90

Mail: jek@danskevv.dk

Medlem af landsbestyrelsen
Neestformand i Region @st
Slettevej 1D, Gelsted

4160 Herlufmagle

TIf. 40333315

Mail: nol@danskevv.dk

Bestyrelsesmedlem
Sandgaardsvej 19
3100 Hornbaek

TIf.: 21 68 46 90

Mail: avs@danskevv.dk

Kasserer og vandradsansvarlig
Fjordvej 8

4534 Horve

TIf.: 61 66 89 24

Mail: dbs@danskevv.dk

Bestyrelsesmedlem
Holebyvej 6

4894 Dster Ulslev

TIf.: 40 60 40 80

Mail: he@danskevv.dk

Bestyrelsesmedlem
Fyrrevej 6

3730 Nexg

TIf.: 51 83 58 80

Mail: jha@danskevv.dk

Kursusansvarlig
Rugvaenget 26

4270 Heng

TIf.: 60 49 42 27
Mail: jo@danskevv.dk

Bestyrelsesmedlem
Indelukket 7A

4060 Kirke Saby

TIf.: 24 2570 99
Mail: ur@danskevv.dk

Suppleant

Toxveerdtsvej 10

4660 Store Heddinge
TIf.: 221496 12

Mail: flemming@wyrtz.dk

Suppleant

Nadebjerg 3

4960 Holeby

TIf.: 401272 27

Mail: drift@holebyvand.dk

Bestyrelsen



I Organisationsdiagram Organisationsdiagram I

<€) Reprasentation (juridisk ansvarlig)

Danske Vandveaerkers =2
fo re n i n g Sst r u kt u r ------- Deltagende / observator

@verste myndighed Overordnede ledelse Udfgrende

Medlemsvandvaerker Repraesentantskab 1. RES Landsbestyrelse

Bestar af bestyrelsesmedlemmerne fra foreningens
fem regionsbestyrelser og leverer medlemmer til
ad hoc-udvalg, vandradsforum og kursusudvalg.

1.0 EBN Sekretariat

Bestar af formand og nastformand fra hver
region.

Landsbestyrelsens beslutninger effektueres
via sekretariatet.

Formal: Har den overordnede ledelse af
foreningen under ansvar overfor repraesentant-
skabet og udgver denne ved beslutninger pa
bestyrelsesmgderne.

Formal: Godkender budget og regnskab,
foreningens politiske organisation og
overordnede politik og strategi samt vedtaegter
efter indstilling fra landsbestyrelsen.

Opgave: Treffer de overordnede politiske og
administrative beslutninger. Landsbestyrelsen
ansaetter og afskediger direktaren.

Regioner :
9 Direktagr

Regionens formal er repraesentation i de
offentlige myndigheders rad og udvalg pa
regionalt og lokalt niveau og herved styrke

den decentrale vandforsyning. Afholder diverse
kurser, virksomhedsbesgg m.v. savel regionalt
som kommunalt og star for kontakt til vandrad.

Direktgren har ansvaret for foreningens
...... daglige drift med ansvar umiddelbart
overfor landsformanden. Direktgren ansaetter
og afskediger sekretariatets medarbejdere.
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c c c c c ; Medarbejdere
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Teknisk
Forum

X210
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Bestyrelsesarbejde

Evaluerer | jeres
bestyrelsesarbejde?

Gennemga som minimum
disse anbefalinger

Vandselskaber findes i mange storrelser, og alle anbefalinger er derfor ikke
lige relevante for alle. Vi har udvalgt 10 anbefalinger fra kodekset, som
selskabet som minimum bgr forholde sig til. Numrene i cirklerne nedenfor
henviser til nummereringen i kodekset - find det pa danskevv.dk > Viden

Som bestyrelse i et forbrugerejet vandvaerk star | til ansvar overfor jeres ejere. Nar |
evaluerer jeres bestyrelsesarbejde, giver det jer et overblik over styrker, svagheder
og opmarksomhedspunkter i jeres nuvaerende sammenszatning og arbejdsgange.

Hvis | som bestyrelse vil veere sikre pa, at
jeres arbejde skaber veerdi, er det en god
idé at male jeres arbejde ud fra nogle para-
metre. Til det er Kodeks for godt bestyrel-
sesarbejde et velegnet redskab.

Kodeks for godt bestyrelsesarbejde bestar
af 24 anbefalinger til det gode bestyrelses-
arbejde. Nar | gennemgar dem, kommer |
hele vejen rundt om bestyrelsens arbejde.
Desuden kan kodekset ogsa fungere som
inspiration og stette i jeres bestyrelsesar-

14 | Danske Vandveerker

Kodeks er sund fornuft sat i system

| kan veelge at gennemga alle anbefalinger,
eller | kan begynde med de 10 anbefalin-
ger, som vi anbefaler, | som minimum ber
arbejde med — se modsatte side. | kan ogsa
udveelge ét af de seks hovedomrader og
seette fokus pa det. Det vigtigste er at fa
taget hul pa evalueringen.

Mange af anbefalingerne er garanteret
noget, | som bestyrelse allerede enten
arbejder med eller drafter i lgbet af aret.
Kodekset kan hjeelpe med at szette jeres
arbejde og dreftelser i system.

Vi har udarbejdet en reekke skabeloner

og veerktgjer, som kan understgtte jeres
arbejde med de enkelte emner og anbefa-
linger.

Find kodekset og alle
veerktojer/skabeloner pa
danskevv.dk > Viden

o Alle forsyningsselskaber redeger

hvert ar for deres bestyrelsesar-
bejde og ger oplysningerne til-
geengelige i enten arsrapporten/
regnskab eller pa hjemmesiden.

Bestyrelsen sikrer, at selskabet er
synligt og tilgeengeligt, sa det er
nemt for andelshaverne at udeve
det aktive ejerskab og deltage i
den arlige generalforsamling.

Bestyrelsen tager stilling til de
strategiske mal for selskabet og
udarbejder en langsigtet stra-
tegi-/udviklingsplan, som mindst
en gang om aret tages op til
overvejelse.

Bestyrelsen sikrer en lgbende
rapportering og stillingtagen til
udviklingen i selskabets gkonomi
og kapitalberedskab.

Bestyrelsen udarbejder planer
for risikostyring, beredskab og it-

sikkerhed samt interne kontroller.

2
)

Bestyrelsen er mangfoldigt sam-
mensat.

Bestyrelsen udarbejder en for-
retningsorden, og gennemgar og
underskriver den hvert ar pa det
ferste magde efter generalforsam-
lingen.

Bestyrelsen arbejder aktivt med
at opbygge et godt og tillidsfuldt
samarbejde.

Alle relevante oplysninger skal
veere synlige pa selskabets hjem-
meside.

Bestyrelsen udstikker en klar
retning og seetter de overordnede
mal for den daglige ledelse.




I Regnskab og budget Regnskab og budget I

1. januar 2023 - 31. december 2023 31. december 2023
AKTIVER
Tkke
revideret 31.12.23 31.12.22
budget ot DEK DEKE
2023 2023 2022
Mote DEK t.DEE DEEK
Tilgodehavender fra salg og tjenesteyvdelser 0 9.750
7 Andre tilgodehavender 53,760 25216
1 Nettoomsstning 451.402 481 497,123
Tilgodehavender i alt 53.760 34.966
2 Bestyrelsesmoder -87. 413 =120 -61.927
3 Kursusaktiviteter -8.925 0 -94.491 Indestiende i kreditinstitutter 775,166 £93.070
4 Regionsvandradsmeder, temalerdage myv, -46G.831 -118 -122 287
5 Regionsgeneralforsamlinger -T0.526 -T0 -47.359
6 Administrationsomkostninger -40.949 -40 -56.180 Likvide beholdninger i alt T8 BRATY
Honorar bestyrelse =177.787 -178 -198.288
Omsstningsaktiver i alt 828.926 T28.036
Resultat af primear drift 18.971 =45 =43.409
Aktiver i alt 828.926 T728.036
Finansielle omkostninger =34 -8 -8.879
PASSIVER
Finansielle poster i alt -34 -8 -8.879
po 311223 311222
Arets resultat 18.937 -53 -52.288 iots — Dik
Overfort resultat T20.461 T01.524
Egenkapital i alt T20.461 701.624
Forslag til resultatdisponering
8 Leverandarer af varer og tjenesteydelser 21.303 13.500
Overfort resultat 18.937 -63 -52.288 g Anden gald 87.162 13.012
I alt 18.937 -53 -52.288 Kortfristede geldsforpligtelser i alt 108.465 26.512
Gasldsforpligtelser i alt 108.465 26.512
Denne resultatopggrelse og balance er et uddrag af Region Osts Passiver i alt 828.926 728.036

arsregnskab for 2023 med det reviderede regnskab.
Find arsregnskabet i sin fulde leengde pa danskevv.dk > Om os >
Organisation > Region Ost > Generalforsamlinger i Region Ost 10 Eventualforpligtelser
11 Pantsstninger og sikkerhedsstillalser
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Regnskab og budget

Budget Budget Regnskab
2024 2023 2023

Indtaegter
Regionstilskud 457.226 451.402 451.402
Temadage 10.000 30.000 0
Virksomhedsbesgg 0
I alt 467.226 481.402 451.402
Driftsomkostninger
Bestyrelseshonorar (8 medlemmer) 180.080 177.787 177.787
Befordring 72.500 25.000 55.892
Forplejning 110.000 120.000 84.527
Lokaleomkostninger 63.000 60.000 26.314
Kontorartikler 5.000 7.700 2
Kurser og inspiration for bestyrelsen 110.000 0 30.158
Porto og gebyrer 4.000 4.000 2.576
Gaver 5.000 7.500 4.445
Abonnementer/faglitt. 11.000 11.000 5.568
Smaanskaffelser 11.000 11.000 1.125
Revision 17.600 17.600 16.000
Ekstern bistand 83.900 84.900 28.037
I alt 673.080 526.487 432.431
Finansielle omkostninger
Renter 8.000 8.000 34
I alt 8.000 8.000 34

Resultatopggrelse -213.854 -53.085 18.937




I Teknisk Forum

Pa regionens generalforsamling
er der valg til Teknisk Forum

Teknisk Forum er vores tekniske videntank,
som mades fire gange om aret for at samle
og dele viden og erfaringer om tekniske

Det er Danske Vandveerkers landsbesty-
relse, der formulerer de faglige og tekniske
emner, som Teknisk Forum arbejder med.

aspekter i vandsektoren.

Forummet kommunikerer iagttagelser og
viden om vandforsyningsteknik til sekreta-

Valg
| Teknisk Forums kommissorium kan du
leese mere om, hvordan man stiller op til

riatet, der sgrger for, at viden formidles i valg.

diverse medier til gavn for alle medlemmer
i Danske Vandveerker.

1 2024 arbejder Teknisk Forum blandt andet
med:

20

Arsberetning for

nisk Forum
Tek ningen for 2023

Find arsbere
Pé danskeVV.d

jon >

Organisat Teknisk Forum

Afsgge muligheden for styrkelse af foreningens
arbejde med digitalisering og lebende vurdering
og test af muligheder

Opdatering af Det Topmoderne Vandveerk med hvad der er det nye

Stottevaerktej samt guide om klimabelastning og optimering pa anleegsprojek-
ter

Guide til implementering og test af skabeloner i forhold til NIS2, cybersikker-
hed og fysisk sikring

Indsatser og guides i forbindelse med Drikkevandsdirektiv (bekendtgerelser)
herunder afsmitning til vandbanen

Guide til risikovurdering pa baggrund af hygiejnekompendie og krav til opdate-
ring i kvalitetsbekendtggrelse

Input til evelseskoncept for beredskabsplaner

Guide om bygherreansvar herunder det gode planlagte projekt, kvalitet,
arbejdsmiljo

Find'’kommissoriet'pa danskevv.dk >
Om os /> Organisation > Teknisk Forum

Danske Vandveerker

Vidste du,

at Teknisk Forum har
bidraget til en lang
raekke vaerktgjer og
kataloger, som du kan
bruge i arbejdet pa
dit vandvaerk?

Kom i gang med at
hgjne forsynings-
sikkerheden
(strategiarbejde)

hed
. Ny

Kom i gang med
at hgjne forsynings-
sikkerheden

Katalog om
bledgering af
drikkevand

hed
Kvalitet Nyke
i anlaegsarbejdet

Kvalitet i
anlaegsarbejde

Energisparekatalog
med gode rad til at
seenke energiforbruget

Sicinr apsniar |

Teknisk Forum I

Digitalisering pa
vandvzrket

Digitalisering
pa vandveerket

Verktgj til beregning
af konsekvensen af
storforbrugeres
frakobling

Find guides
pa danskevv.dk

Danske Vandvzerker
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I Medlem af Danske Vandvaerker

Det far du for
dit kontingent

Radgivning
Sperg og fa svar om jura, skonomi, kom-
munikation og tekniske/praktiske emner.
Vi kender de udfordringer, du star med i
hverdagen.

Interessevaretagelse

Vi arbejder for, at vandveerkerne har fair og
rimelige arbejdsbetingelser.

Vi repraesenterer dig overfor beslutningsta-
gerne — sammen er vi steerke.

Kontingent i 2024

Dit kontingent bestar af tre satser:

Grundsats: 3.345 kr.

Antal forbrugere: 2,65 kr. pr. forbruger

Udpumpede m®vand: 0,0395 kr. pr. m?

Eksempel:
Grundsats 3.345,00 kr.
Udpumpet m® vand =

94.691 x 0,0395 kr. 3.740,29 kr.
Antal forbrugere = 760 x 2,65 k. 2.014,00 kr.

9.099,29 kr.

Kontingent i alt
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Netveerk
Sparring og erfaringsudveksling i mere end
80 vandrad, faglige netvaerk og pa messer.

Information
Laes om, hvad der sker i vandsektoren —
politisk og fagligt.

Medlemsmagasinet Vandposten udkom-
mer 5 gange om aret.

Nyhedsbrev hver uge.

Hjemmeside med information og masser af
skabeloner til at arbejde videre med.

Uddannelse

Kompetent, kvalificeret, klog — vi har ogsa
et tilbud til dig, uanset om du er ny eller
erfaren i vandbranchen.

Uddannelsesforlgb, kurser, temadage og
konferencer.

Fzelles indkebsordning
Skraeddersyede forsikringer til vandvaer-
ket til fordelagtige priser og med bred
daekning.

Arrangementer I

Bliv kleedt godt pa til opgaverne
pa dit vandvaerk - deltag i kurser

Og arrangementer

Der er flere gode grunde til at tage pa

kursus:

¢ Hold dig ajour med nyeste aktuelle viden
og regler

® Opdater din eksisterende viden inden
for vandforsyning

e Suppler din viden inden for mange rele-
vante emner

¢ Netveerk (erfaring/vidensdeling)

Der kommer hele tiden nye love og regler
inden for alle omrader vedrgrende vand-
veerksdrift — og det bliver nok desvaerre
ikke mindre i de kommende ar. Derfor
arbejder Danske Vandvaerker og regio-
nerne hele tiden med at udvikle kurser til
medlemmerne inden for omrader som

¢ Bestyrelsesarbejde

e Administrativt arbejde

¢ Vandveerksdrift og hygiejne

e Handveaerker og entreprengr hygiejne
® Netvaerk

e ... og mange flere

Se det store udbud af kurser,
webinarer, netvaerksmgder, ar-
rangementer og aktuelle emner
pa danskevv.dk > arrangementer

Fokusomrader pa Danske Vandvzerkers

arrangementer frem til 2027.

¢ Indhold (Fornyelse - fagligt niveau og
efterspergsel)

® Form (E-learning — nye netvaerk
— fyraftensmader)

e Kommunikation (Formidling af kurser —
kampagner for starre deltagelse)

e Samarbejde (Sparring med andre organi-
sationer og brancheforeninger)

e Bzredygtighed (Indarbejdes i kurserne —
Krav til beeredygtighed)

Har du/l spgrgsmal, ensker, forslag
eller noget helt andet sa tav ikke
med at kontakte os.

Region Dst

Jergen Bruun (kursusansvarlig)
Mail: jo@danskevv.dk

TIf.: 60 49 42 27
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I Arrangementer Arrangementer I

° ° ° 8. april Drift Graveskader og LER
i din region
29. april Drift Leer at udnytte jeres vandbehandlingsdata
s ° 0% el Seshiclea D Grqndvandsovewagnlng, grundvandsbeskyttelse
og indsatsplaner
7. maj Bestyrelse/administration = Persondata
13. maj Bestyrelse/Drift Geesteprincippet
15. maj Bestyrelse/Drift Bliv klogere pa indsatsplaner og vandforsyningsplaner
22. maj Bestyrelse Forsikringer og bestyrelsesansvar
. 29. maj Bestyrelse/administration = Folkevalgt revisor - hvad er din opgave?
Malgruppe Arrangement
4. juni Bestyrelse De vigtigste veerktgijer til det gode bestyrelsesarbejde
17. april Alle Generalforsamling
10. juni Bestyrelse/Drift Grundleeggende vandforsyning
18. april Drift Ledernetveerk (2 dage)
11. juni Bestyrelse Ny i bestyrelsen
14. maj Drift Driftskursus (2 dage)
19. juni Bestyrelse Skab effektive bestyrelsesmader
29. maj Drift Hygiejnekursus
12. september | Bestyrelse/Drift Geesteprincippet
13.-15. juni Alle Folkemgdet pa Bornholm
26. september = Drift Graveskader og LER
20. juni Drift Opgrader din viden om drift og hygiejne
30. september | Bestyrelse/administration | Takstblad og beregning af takster
3. september Drift Hygiejnekursus for handvaerkere og entreprengrer
12. november  Bestyrelse/administration = Folkevalgt revisor - hvad er din opgave?
18 b B | Det gode bestyrelsesarbejde (grundlaeggende
o SERUSTISET ESUIESS kursus) 11. december | Drift Opgrader din viden indenfor drift og hygiejne
23. september  Alle Vandveerksbesag
8. oktober Drift Driftskursus (2 dage)
9. oktober Bestyrelse Kursus for bestyrelsesformaend
26. oktober Alle Temalerdag (Nykebing Falster) Vod t d
30. oktober Drift Hygiejnekursus iaste u...
i ?
e T Ledemetveork (2 dage) at du kan kebe optagelser af udvalgte webinarer”
5. november Bestyrelse/administration Vandveerksgkonomi og bogfering . Nu kan du blive kleedt pa til arbejdet i dit lokale vandveerk.
16. november | Alle Temalgrdag (Roskilde) }% Keb webinarer med grundleeggende viden om arbejdet i vandvaerket. Der er noget til dig, der
2 er ny i bestyrelsen, og til dig med flere ars erfaring.
26. november  Bestyrelse/administration Vandvaerksjura og regler 3
fs; Nar du keber et webinar, kan du se det, nar det passer dig — og du skal ikke vente p3, at det
27. november | Administration Netveerk for administrative ansatte H eventuelt bliver udbudt igen.
Find dit kursus og tilmeld dig pa danskevv.dk > Arrangementer Se udvalget af webinarer og hvordan du keber dig adgang pa vores hjemmeside under

Arrangementer.
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I Noter Noter I
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