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Forord I

Velkommen til generalforsamling

i Region Midt

Fra bestyrelsen i Region Midt skal der igen
i ar lyde et velkommen til alle fremmgdte
til den arlige ordinzere generalforsamling i
Region Midt.

Traditionstro er generalforsamlinger i Re-
gion Midt altid blevet aftholdt pa lerdage.
Desveerre efterhanden med noget begreen-
set fremmgade som vi i bestyrelsen selvfal-
gelig tilskriver de moderne tider med man-
ge aktiviteter og familiemaessige forhold,
hvorfor det for mange kan veere vanskeligt
at afse tid til deltagelse pa lerdage.

Bestyrelsen har derfor besluttet, at vi som
tre af de gvrige regioner forsggsvis atholder
generalforsamlingen pa en hverdag efter
arbejdstid, og som meddelt med start

kl. 17.00 i habet om, at endnu flere af regio-
nens vandveerksbestyrelser vil give frem-
megde, og at vi kan vende tilbage til tidligere
tiders velbesagte generalforsamlinger.

Dagen i dag drejer sig ikke kun om det for-
melle ved en generalforsamling, men i lige
sa hej grad om, at vi mgdes med kolleger
og far netveerket og hilst pa hinanden, at
der sa tillige er mulighed for at fa vendt
nogle udfordringer, og fa be- eller atkraeftet
samt f& sat ord pa hvad den enkelte har
leest eller hert, ger jo ikke dagen ringere.
Lad os her naevne det uden tvivl sterste
problem vi de senere ar har vaeret palagt
at komme i hus med nemlig etablering

af de boringsneere beskyttelsesomrader

(BNBO) omkring vores boringer samt de
efterhanden omsiggribende og bekostelige
vandanalyseprogrammer.

Vi i regionsbestyrelsen, vandradene og
vandveerksbestyrelserne imellem kender
efterhanden hinanden og er gode til at tale
sammen samt gensidig hjzelpe hinanden i
driften af vores feelles interesse - de sidste
tilbageveerende feellesskaber i de mindre
bysamfund, “de forbrugerejede og forbru-
gerstyrede vandveerker”, samt i situationer
hvor sammenlaegninger har fundet sted de
efterhanden etablerede forventelige res-
sourcesteerke og modstandsdygtige sterre
"vandforsyninger”. Med andre ord braen-
der vi for at gere alt til alles tilfredshed og
er vel det, der kaldes "ildsjeele” inden for
vandforsyning, hvilket vi skal veere stolte af.

Vi som bestyrelse byder jer alle velkommen
med vished om, at vi alle vil befinde os
godt blandt kolleger.

Bestyrelsen har igen valgt Pejsegarden

i Braedstrup, hvor vi altid bliver godt
modtaget og bespist, og som har de rette
faciliteter med masser af plads, uanset om
vi er fa eller mange.

Vel mgdt til forhabentlig en god og ind-
bringende eftermiddag og aften.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen i Region Midt

Tilmelding sker pa danskevv.dk
Arrangementer > Generalforsamlinger > Region Midt
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I Bestyrelsen

Bestyrelsen i Region Midt
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Region Midt
456 vandvaerker

39.704.495 m?® vand

udpumpet

Danske Vandveerker

Niels Chr. Ravn

Medlem af landsbestyrelsen
Formand i Region Midt
Ribesvej 4

7470 Karup

TIf.: 20 73 48 85

Mail: ncr@danskevv.dk

René Kuvist

Medlem af landsbestyrelsen

Naestformand i Region Midt og vandradsansvarlig
Horsavej 10

8830 Tjele

TIf.: 5152 09 63

Mail: rkv@danskevv.dk

Michael Lundgaard Laursen
Kursusansvarlig

Gammel Bedervej 11

8320 Marslet

TIf.: 2047 71 20

Mail: ml@danskevv.dk

Morten Bugge
Sekretaer

Serridslevvej 17

8700 Horsens

TIf.: 81957572

Mail: mbu@danskevv.dk

Torben Nielsen
Kasserer

Vestervang 2, @lholm
7160 Terring

TIf.: 23 62 20 39

Mail: tni@danskevv.dk
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Program Dagsorden

Fremmgde (Pejsegardens store sal)

Kaffe og drikkevarer til fri afbenyttelse i lokalet
Valg af stemmeteellere
Valg af dirigent
Regionsformanden byder velkommen og abner mgdet. .
Bestyrelsens beretning

Indkomne forslag:

Regionens vedteegter bringes i overensstemmelse
med foreningens vedteegter (Genfremseettelse af
vedtaegtseendring fra generalforsamling 2023 jf.
vedteegter - se side 8)

Orientering ved Danske Vandveerkers landsformand
Jan Andersen og direkter Susan Miinster

Orientering ved Teknisk Forum, Region Midt. Regionens regnskab (for 2023) forelaegges til

dkendel
Valg til Teknisk Forum godkendelse

Regionens budgetopleeg (for 2025) foreleegges til
Pa valg som bestyrelsesmedlem er: godkendelse

Rune Hindsgaul Mikkelsen, Breedstrup Forsyning Valg af bestyrelse. P4 valg er:

Niels Christian Ravn, Karup Vandvaerk

Pa valg som suppleant er: Morten Bugge, Odder Vandforsyning

Thorbjern Madsen, Vildbjerg Tekniske Veerker
Valg af suppleanter. Pa valg er:

Kaj Ole Larsen, Egsmark Strand Vandvaerk
Aftenspisning i restauranten pa Kim Winther, Faarvang Vandveerk

1. sal (opgang ved receptionen). Valg af revisor og suppleant

Pa valg som revisor er:

Evt. Teknisk Forum fortsat. Eigil Starum, Dyngby Strands Vandvaerk

Ordineer generalforsamling i

. s Pa valg som revisorsuppleant er:
Region Midt, jf. vedtzegter.

Tonny Pedersen, Hvam Vandveerk

Der serveres kaffe med tilbehor. 10 Eventuelt

Afrunding. Tak for i dag. Kom
godt hjem



Indkomne forslag

Ad pkt. 4: Genfremszaettelse af vedtaegtsaendring fra generalforsamling 2023
jf. vedtagter

Region Midts vedteegter bringes i overensstemmelse med Danske Vandvzerkers ved-
teegter jf. §15, stk. 4: "Underliggende vedteegter ma ikke stride imod neervaerende
vedteegter.”

Forslag til vedteaegtsaendringer for Region Midt:

§4 Medlemmer, Afsnit 3:
Udmelding skal ske skriftligt med mindst 43 maneders varsel til den 31. december.

Virksomhedsbesag

Virksomhedsbesgag
ved Grundfos

Danske Vandveerker Region Midt inviterer til besgg hos Grundfos

Tirsdag 28. maj 2024 kl. 10.00 - 15.00

Program
10.00 Ankomst til Grundfos Besggscenter
1010 Mgde i auditorie
10.30 Hvad kan Grundfos bidrage med inden for:
- Vandindvinding
— Effektive og robuste pumper
— Drift med frekvensomformer eller ?
- Korrekt dimensionering
TV
Pumper pa vandvaerket
— Effektiv udpumpning
— Hvad tid er en pumpe gammel ?
— Kan det betale sig at udskifte pumperne ?
— Overvagning af vandveerket, Grundfos Connect
Frokost
Ombklzedning, sikkerhedssko og sikkerhedsvest
Rundvisning pa en CR pumpe fabrik (CR pumpen bruges
meget ofte som udpumpningspumpe pa et vandvaerk)
Besgg pa Grundfos museum med guide, og efterfalgende
vores nye showroom
Opsummering og afslutning (Kaffe og kage)

GRUNDFOS ¢



Regnskab og budget Regnskab og budget

martinsen

Fullighwring & Fanduen
Bestyrelsen har dags dato aflagt arsrapporten for 2023 for Danske Vandvaerker, Region Midt.
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, og efter vores opfattelse giver arsregnskabet
et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2023 samt af
resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2023.

Bestyrelsen anser betingelserne for at undlade revision af arsregnskabet for 2023 for opfyldt.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, som

beretni handler.
Danske Vandveerker, Region Midt crethingen omhandier

Ribesvej 4, 7470 Karup Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.
Arsrapport for Karup, den
2023
Bestyrelse

CVR-nr. 15 48 52 99

Niels Christian Ravn René Kvist Michael Lundgaard Laursen
Formand Naestformand Bestyrelsesmedlem

Morten Bugge Torben Poul Nielsen

Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem

Generalforsamlingsvalgte revisorer.
Vi har dags dato gennemgaet bilag for perioden 01.01.2023 - 31.12.2023.
Arsrapporten er fremlagt og godkendt pa selskabets ordinaere generalforsamling den /

Braedstrup, den 2024

dirigent

Eigil Strgrum Sven Weel Jensen



Regnskab og budget Regnskab og budget

2023 Budget 2023 Budget 2024 2022 Note 2023 2022
Note kr. t.kr. t.kr. kr.
Omsatningsaktiver
1 Nettoomsmtning 329.494 329 334 321.157 7 Tilgodehavende moms 7.001 25.313
2 Administrationsomkostninger -145.746 -270 -297 -141.868 Tilgodehavender i alt 7.001 25.313
4 Personaleomkostninger -111.605 -112 -113 -108.785
Driftsresultat 72.143 -53 -76 70.504 Likvide beholdninger 1.117.317 1.045.504
5 Finansielle indtaegter 679 0 8 0 Omseatningsaktiver i alt 1.124.318 1.070.817
Finansielle omkostninger -120 -5 0 -5.684
Arets resultat 72.702 -58 -68 64.820 Aktiver i alt 1.124.318 1.070.817
Forslag til
resultatdisponering: Passiver
Egenkapital
Overfgres til overfort
resultat 72.702 58 -68 64.820 Overfart resultat 1.085.696 1.012.994
Disponeret i alt 72.702 58 68 64.820 Egenkapital i alt 1.085.696 1.012.994

Geeldsforpligtelser

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 10.000 21.200
8 Anden geeld 28.622 36.623
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 38.622 57.823
Geeldsforpligtelser i alt 38.622 57.823

Passiver i alt 1.124.318 1.070.817




Regnskab og budget

Egenkapital 1. januar 2022
Arets overfarte overskud eller underskud
Egenkapital 1. januar 2023

Arets overfarte overskud eller underskud

Overfort resultat

948.174
64.820

1.012.994

72.702

1.085.696

Nettoomsaetning
Regionstilskud

Administrationsomkostninger

Administrationsomkostninger
jf. note 3

Administrationsomkostninger
Kontorartikler
Telefongodtgerelse

Porto og gebyrer
Revisorhonorar
Revisorhonorar, rest sidste ar
Bogholderimaessig assistance
Abonnementer
Kursusomkostninger
Madeudgifter
Generalforsamling

Gaver

Personaleomkostninger
Bestyrelseshonorar

Finansielle indtaegter

Renter, pengeinstitutter

Regnskab og budget

2023 Budget 2023 Budget 2024 2022

kr. t.kr. t.kr. kr.
329.494 329 334 321.157
329.494 329 334 321.157
145.746 270 297 141.868
145.746 270 297 141.868
5.517 6 12 0
20.000 20 20 20.000
898 3 4 1.186
10.000 12 12 22.000
3.800 0 0 0
10.000 10 10 10.000
4.956 3 7 4.601
10.277 65 50 3.271
54.726 110 140 54.947
23.112 40 40 24.177
2.460 1 2 1.686
145.746 270 297 141.868
111.605 112 113 108.785
111.605 112 113 108.785
679 0 8 0

679 0 8 0




Regnskab og budget Regnskab og budget

2023 Budget 2023 Budget 2024 2022
kr. t.kr. t.kr. kr.
Danske Vandvaerker Region Midt (Budget 2025*) |R kab 2023 Budget 2025| Budget 2024* Budget 2023|Regnskab 2022
6. Finansielle omkostninger
L Indtaegter:
Renter, pengeinstitutter 0 5 0 4.851 10000 Kontingentoverfgrsel (Danske Vandvzerker) 329.495 338.333 333.745 329.495 321.157
Renter, skattekonto 120 0 0 833 15010 Renter af indestaende 679 12.000 8.000 0
13110 Kursusindtaegter 0 0| 0
120 5 0 5.684 Indtaegter i alt 330.174 350.333 341.745 329.495 321.157
Udgifter:
12010 Best. Honorarer 111.605] 114.873 113.044 111.605 108.785
12020 - 12040 Bestyrelsesmgder 25.684 35.000 40.000| 40.000 15.868
31/12 2023 31/12 2022
13120 - 13150 Vandradsmgder 11.070] 25.000 60.000| 30.000| 18.652
. 13220 - 13250 Regionsgeneralforsamling 23.112 35.000 40.000| 40.000 24.177
7. Tilgodehavende moms
Debitorer 0 8.849 13320 - 13350 Tema & @vrige mgder 17.973 25.000 40.000) 40.000 20.426
Tilgodehavende moms 7.001 16.464 14110 Kontorartikler (EDB) 5.517 5.000 10.000 5.000 0
7.001 25.313 14120 Porto og gebyrer 898 3.000 4.000) 3.000 1.186
12050 Telefon og IT 20.000| 20.000 20.000| 20.000| 20.000|
14130 Abonnementer 4.956| 6.000 7.000 3.000| 4.601
14140 Smaanskaffelser [8) 3.000 2.000 2.000]| 0|
14125 Gaver 2.460 3.000| 2.000| 1.000 1.686
8. Anden geld
A-skat og arbejdsmarkedsb'idrag 27.851 35.040 14160 Revision 13.800 12.000 12.000 12.000 22.000|
14170 Bogholderimaessig assistance 10.000 10.000| 10.000 10.000 10.000
Skattekonto 119 833
Andre skyldige poster 652 750 Kursusvirksomhed:
13020 - 13060 Kursusudgifter 1.277| 15.000| 10.000 5.000 3.272
28.622 36.623 13070 Regionstilskud til kurser i vandradne 9.000 60.000 40.000 60.000) 0
Finansielle omkostninger:
15020 Renteudgifter 120 0 0| 5.000 5.684
Udgifter i alt 257.472] 371.873 410.044 387.605 256.337
Arets resultat 72.702] -21.540) -68.299) -58.110| 64.820

* Budget 2025. Forslag til godkendelse.



I Organisationsdiagram Organisationsdiagram I

<€) Reprasentation (juridisk ansvarlig)

Danske Vandveaerkers =2
fo re n i n g Sst r u kt u r ------- Deltagende / observator

@verste myndighed Overordnede ledelse Udfgrende

Medlemsvandvaerker Repraesentantskab 1. RES Landsbestyrelse

Bestar af bestyrelsesmedlemmerne fra foreningens
fem regionsbestyrelser og leverer medlemmer til
ad hoc-udvalg, vandradsforum og kursusudvalg.

1.0 EBN Sekretariat

Bestar af formand og nastformand fra hver
region.

Landsbestyrelsens beslutninger effektueres
via sekretariatet.

Formal: Har den overordnede ledelse af
foreningen under ansvar overfor repraesentant-
skabet og udgver denne ved beslutninger pa
bestyrelsesmgderne.

Formal: Godkender budget og regnskab,
foreningens politiske organisation og
overordnede politik og strategi samt vedtaegter
efter indstilling fra landsbestyrelsen.

Opgave: Treffer de overordnede politiske og
administrative beslutninger. Landsbestyrelsen
ansaetter og afskediger direktaren.

Regioner :
9 Direktagr

Regionens formal er repraesentation i de
offentlige myndigheders rad og udvalg pa
regionalt og lokalt niveau og herved styrke

den decentrale vandforsyning. Afholder diverse
kurser, virksomhedsbesgg m.v. savel regionalt
som kommunalt og star for kontakt til vandrad.

Direktgren har ansvaret for foreningens
...... daglige drift med ansvar umiddelbart
overfor landsformanden. Direktgren ansaetter
og afskediger sekretariatets medarbejdere.

s x5 &5 As As :
C o -g =) JU-'I' E
> = S :
I = z n [\ : :
c c c c c ; Medarbejdere
: ) & =) =) = E
: o] o] o] o] o] .
' (% o [ @ % :
,/ P \\ IE i i i §
' vandrad \: Netvaerks- : :
‘\ ’ fora ! : : P
~ -7 ' ; : L
- oo : Kursus Vandrads- v

Teknisk
Forum

X210
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Bestyrelsesarbejde

Evaluerer | jeres
bestyrelsesarbejde?

Gennemga som minimum
disse anbefalinger

Vandselskaber findes i mange storrelser, og alle anbefalinger er derfor ikke
lige relevante for alle. Vi har udvalgt 10 anbefalinger fra kodekset, som
selskabet som minimum bgr forholde sig til. Numrene i cirklerne nedenfor
henviser til nummereringen i kodekset - find det pa danskevv.dk > Viden

Som bestyrelse i et forbrugerejet vandvaerk star | til ansvar overfor jeres ejere. Nar |
evaluerer jeres bestyrelsesarbejde, giver det jer et overblik over styrker, svagheder
og opmarksomhedspunkter i jeres nuvaerende sammenszatning og arbejdsgange.

Hvis | som bestyrelse vil veere sikre pa, at
jeres arbejde skaber veerdi, er det en god
idé at male jeres arbejde ud fra nogle para-
metre. Til det er Kodeks for godt bestyrel-
sesarbejde et velegnet redskab.

Kodeks for godt bestyrelsesarbejde bestar
af 24 anbefalinger til det gode bestyrelses-
arbejde. Nar | gennemgar dem, kommer |
hele vejen rundt om bestyrelsens arbejde.
Desuden kan kodekset ogsa fungere som
inspiration og stette i jeres bestyrelsesar-

20 | Danske Vandvzerker

Kodeks er sund fornuft sat i system

| kan veelge at gennemga alle anbefalinger,
eller | kan begynde med de 10 anbefalin-
ger, som vi anbefaler, | som minimum ber
arbejde med — se modsatte side. | kan ogsa
udveelge ét af de seks hovedomrader og
seette fokus pa det. Det vigtigste er at fa
taget hul pa evalueringen.

Mange af anbefalingerne er garanteret
noget, | som bestyrelse allerede enten
arbejder med eller drgfter i lgbet af aret.
Kodekset kan hjeelpe med at szette jeres
arbejde og drgftelser i system.

Vi har udarbejdet en reekke skabeloner

og veerktgjer, som kan understgtte jeres
arbejde med de enkelte emner og anbefa-
linger.

Find kodekset og alle
veerktojer/skabeloner pa
danskevv.dk > Viden

a Alle forsyningsselskaber redeger

hvert ar for deres bestyrelsesar-
bejde og ger oplysningerne til-
geengelige i enten arsrapporten/
regnskab eller pa hjemmesiden.

Bestyrelsen sikrer, at selskabet er
synligt og tilgeengeligt, sa det er
nemt for andelshaverne at udgve
det aktive ejerskab og deltage i
den arlige generalforsamling.

Bestyrelsen tager stilling til de
strategiske mal for selskabet og
udarbejder en langsigtet stra-
tegi-/udviklingsplan, som mindst
en gang om aret tages op til
overvejelse.

Bestyrelsen sikrer en lgbende
rapportering og stillingtagen til
udviklingen i selskabets gkonomi
og kapitalberedskab.

Bestyrelsen udarbejder planer
for risikostyring, beredskab og it-

sikkerhed samt interne kontroller.

2]
]

Bestyrelsen er mangfoldigt sam-
mensat.

Bestyrelsen udarbejder en for-
retningsorden, og gennemgar og
underskriver den hvert ar pa det
ferste magde efter generalforsam-
lingen.

Bestyrelsen arbejder aktivt med
at opbygge et godt og tillidsfuldt
samarbejde.

Alle relevante oplysninger skal
vaere synlige pa selskabets hjem-
meside.

Bestyrelsen udstikker en klar
retning og saetter de overordnede
mal for den daglige ledelse.




I Teknisk Forum

Pa regionens generalforsamling
er der valg til Teknisk Forum

Teknisk Forum er vores tekniske videntank,
som mades fire gange om aret for at samle
og dele viden og erfaringer om tekniske

Det er Danske Vandveerkers landsbesty-
relse, der formulerer de faglige og tekniske
emner, som Teknisk Forum arbejder med.

aspekter i vandsektoren.

Forummet kommunikerer iagttagelser og
viden om vandforsyningsteknik til sekreta-

Valg
| Teknisk Forums kommissorium kan du
leese mere om, hvordan man stiller op til

riatet, der sgrger for, at viden formidles i valg.

diverse medier til gavn for alle medlemmer
i Danske Vandveerker.

1 2024 arbejder Teknisk Forum blandt andet
med:

22

Arsberetning for

nisk Forum
Tek ningen for 2023

Find arsbere
Pé danskeVV.d

jon >

Organisat Teknisk Forum

Afsgge muligheden for styrkelse af foreningens
arbejde med digitalisering og lebende vurdering
og test af muligheder

Opdatering af Det Topmoderne Vandveerk med hvad der er det nye

Stottevaerktej samt guide om klimabelastning og optimering pa anleegsprojek-
ter

Guide til implementering og test af skabeloner i forhold til NIS2, cybersikker-
hed og fysisk sikring

Indsatser og guides i forbindelse med Drikkevandsdirektiv (bekendtgerelser)
herunder afsmitning til vandbanen

Guide til risikovurdering pa baggrund af hygiejnekompendie og krav til opdate-
ring i kvalitetsbekendtggrelse

Input til evelseskoncept for beredskabsplaner

Guide om bygherreansvar herunder det gode planlagte projekt, kvalitet,
arbejdsmiljo

Find'’kommissoriet'pa danskevv.dk >
Om os /> Organisation > Teknisk Forum

Danske Vandveerker

Vidste du,

at Teknisk Forum har
bidraget til en lang
raekke vaerktgjer og
kataloger, som du kan
bruge i arbejdet pa
dit vandvaerk?

Kom i gang med at
hgjne forsynings-
sikkerheden
(strategiarbejde)

hed
@Nye

Kom i gang med
at hgjne forsynings-
sikkerheden

Katalog om
bledgering af
drikkevand

hed
Kvalitet Nyhe

i anlaegsarbejdet

Kvalitet i
anlaegsarbejde

Det topmoderne
vandvaerk

Energisparekatalog
med gode rad til at
seenke energiforbruget

Sicinr apsniar |

Teknisk Forum I

Digitalisering pa
vandvzrket

Digitalisering
pa vandveerket

Verktgj til beregning
af konsekvensen af
storforbrugeres
frakobling

Find guides
pa danskevv.dk

Danske Vandveerker



I Medlem af Danske Vandvaerker

Det far du for
dit kontingent

Radgivning
Sperg og fa svar om jura, skonomi, kom-
munikation og tekniske/praktiske emner.
Vi kender de udfordringer, du star med i
hverdagen.

Interessevaretagelse

Vi arbejder for, at vandveerkerne har fair og
rimelige arbejdsbetingelser.

Vi repraesenterer dig overfor beslutningsta-
gerne — sammen er vi steerke.

Kontingent i 2024

Dit kontingent bestar af tre satser:

Grundsats: 3.345 kr.

Antal forbrugere: 2,65 kr. pr. forbruger

Udpumpede m?3 vand: 0,0395 kr. pr. m®

Eksempel:
Grundsats 3.345,00 kr.
Udpumpet m® vand =

94.691 x 0,0395 kr. 3.740,29 kr.
Antal forbrugere = 760 x 2,65 k. 2.014,00 kr.

9.099,29 kr.

Kontingent i alt

24 | Danske Vandveerker

Netveaerk
Sparring og erfaringsudveksling i mere end
80 vandrad, faglige netvaerk og pa messer.

Information
Laes om, hvad der sker i vandsektoren —
politisk og fagligt.

Medlemsmagasinet Vandposten udkom-
mer 5 gange om aret.

Nyhedsbrev hver uge.

Hjemmeside med information og masser af
skabeloner til at arbejde videre med.

Uddannelse

Kompetent, kvalificeret, klog — vi har ogsa
et tilbud til dig, uanset om du er ny eller
erfaren i vandbranchen.

Uddannelsesforlgb, kurser, temadage og
konferencer.

Fzelles indkebsordning
Skraeddersyede forsikringer til vandvaer-
ket til fordelagtige priser og med bred
daekning.

Arrangementer I

Bliv kleedt godt pa til opgaverne
pa dit vandveerk - deltag i kurser

0g arrangementer

Der er flere gode grunde til at tage pa

kursus:

¢ Hold dig ajour med nyeste aktuelle viden
og regler

® Opdater din eksisterende viden inden
for vandforsyning

e Suppler din viden inden for mange rele-
vante emner

¢ Netveerk (erfaring/vidensdeling)

Der kommer hele tiden nye love og regler
inden for alle omrader vedrgrende vand-
veerksdrift — og det bliver nok desvaerre
ikke mindre i de kommende ar. Derfor
arbejder Danske Vandvaerker og regio-
nerne hele tiden med at udvikle kurser til
medlemmerne inden for omrader som

¢ Bestyrelsesarbejde

e Administrativt arbejde

¢ Vandveerksdrift og hygiejne

e Handveaerker og entreprengr hygiejne
® Netvaerk

e ... og mange flere

Se det store udbud af kurser,
webinarer, netvaerksmgder, ar-
rangementer og aktuelle emner
pa danskevv.dk > arrangementer

Fokusomrader pa Danske Vandvzerkers

arrangementer frem til 2027.

¢ Indhold (Fornyelse — fagligt niveau og
efterspergsel)

® Form (E-learning — nye netvaerk
— fyraftensmgder)

e Kommunikation (Formidling af kurser —
kampagner for starre deltagelse)

e Samarbejde (Sparring med andre organi-
sationer og brancheforeninger)

¢ Bzeredygtighed (Indarbejdes i kurserne —
Krav til beeredygtighed)

Har du/I spergsmal, ensker, forslag
eller noget helt andet sa tav ikke
med at kontakte os.

Region Midt

Michael Laursen (kursusansvarlig)
Mail: ml@danskevv.dk

TIf.: 20 47 71 20
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I Arrangementer

Arrangementer
i din region

Bestyrelsen planleegger folgende aktiviteter, der lgbende vil
blive optaget pa Danske Vandvaerkers hjemmeside under
" Aktiviteter”, nar konkrete informationer til videreformid-
ling er tilgeengelige:

¢ Dag- og aftenkurser med fremmede
koordineret med sekretariatet

¢ Regionsvandradsmede

* Fyraftensmgde i september/oktober

Vel vidende at aflysninger og andre
aendringer kan komme pa tale.

Dato Malgruppe

Arrangement

9. april Drift Hygiejnekursus for handveerkere og entreprengrer
10. april Drift Opgrader din viden om drift og Hygiejne

18. april Drift Ledernetveerk (2 dage)

23. april Alle Generalforsamling

28. maj Alle Bes@g ved Grundfos

Det gode bestyrelsesarbejde (grundleeggende

4. september kursus)

Bestyrelse

11. september  Drift Hygiejnekursus for handvaerkere og entreprengrer

26. september | Bestyrelse Kursus for bestyrelsesformaend

4. oktober Alle Messe (Fredericia)

23. oktober Bestyrelse/administration Vandveerksgkonomi og bogfering
31. oktober Drift Ledernetveerk (2 dage)

13. november | Bestyrelse/administration Vandvaerksjura og regler

November Alle Regionvandradsmade

3. december Administration Netvaerk for administrative ansatte

4. december Administration Netvaerk for administrative ansatte

Find dit kursus og tilmeld dig pa danskevv.dk > Arrangementer
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Der tages forbehold for mndringer

Arrangementer I

8. april Drift Graveskader og LER

29. april Drift Leer at udnytte jeres vandbehandlingsdata

9, e BBl S;Qi/::sislsr\:::végning, grundvandsbeskyttelse

7. maj Bestyrelse/administration = Persondata

13. maj Bestyrelse/Drift Geesteprincippet

15. maj Bestyrelse/Drift Bliv klogere pa indsatsplaner og vandforsyningsplaner
22. maj Bestyrelse Forsikringer og bestyrelsesansvar

29. maj Bestyrelse/administration = Folkevalgt revisor - hvad er din opgave?

4. juni Bestyrelse De vigtigste veerktgijer til det gode bestyrelsesarbejde
10. juni Bestyrelse/Drift Grundleeggende vandforsyning

11. juni Bestyrelse Ny i bestyrelsen

19. juni Bestyrelse Skab effektive bestyrelsesmader

12. september | Bestyrelse/Drift Geesteprincippet

26. september = Drift Graveskader og LER

30. september | Bestyrelse/administration | Takstblad og beregning af takster

12. november  Bestyrelse/administration = Folkevalgt revisor - hvad er din opgave?

11. december | Drift

Opgrader din viden indenfor drift og hygiejne

Vidste du...

at du kan kabe optagelser af udvalgte webinarer?

Nu kan du blive klaedt pa til arbejdet i dit lokale vandvaerk.

Kab webinarer med grundleeggende viden om arbejdet i vandveerket. Der er noget til dig, der
er ny i bestyrelsen, og til dig med flere &rs erfaring.

Nar du keber et webinar, kan du se det, nar det passer dig — og du skal ikke vente p3, at det
eventuelt bliver udbudt igen.

Se udvalget af webinarer og hvordan du keber dig adgang pa vores hjemmeside under
Arrangementer.

Danske Vandvaerker
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