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Forord I

Velkommen til generalforsamling i

Region Fyn

Nytaret er for leengst overstaet, og hver-
dagen erigen i gang. Dette geelder ogsa
for vandveerksarbejdet i den fynske region.
Pa arets farste bestyrelsesmgde med-
delte Lars Fly, at han enskede at udtreede
af regionsbestyrelsen pga. hans arbejde.
Ulrik Westergaard Knudsen fra Maderup
og Omegn Vandveerk er derfor indtradt i
regionsbestyrelsen i stedet for Lars. Besty-
relsen vil gerne takke Lars for hans arbejde
i regionen, og samtidig byder vi ogsa
velkommen til Ulrik.

| 2023 blev der talt rigtigt meget om drik-
kevand i pressen, specielt om hvordan
man sikrer drikkevandet bedst muligt.
Samfundet har nu for alvor faet gjnene

op for alle de farer, som drikkevandet er
udsat for. Forbrugerne er ogsa blevet mere
opmaerksomme pa drikkevandets kvalitet.
Bestyrelserne og ansatte pa vandvaerkerne
har i mange ar haft denne viden, men det
har veeret sveert at f& budskabet videre til
beslutningstagerne i samfundet.

Nar der kommer starre opmaerksomhed pa
drikkevandsomradet, er det ogsa vigtigt,
at bestyrelserne er parate til at std mere i
rampelyset. Deltagelse i kurser og informa-
tionsmeader er et veerktgj til at blive bedre
forberedt som bestyrelsesmedlem eller
ansat i et vandveerk. Et vigtigt arbejdsred-
skab for bestyrelsen er ogsa gennemgang
af Kodeks for godt bestyrelsesarbejde, da
det gavner bestyrelsens arbejde.

Din mening teeller

Regionsbestyrelsen indbyder til den arlige
generalforsamling, som afholdes den 24.
april 2024. Danske Vandvaerkers lands-
formand Jan Andersen vil ogsa deltage.
Sa hvis | var forhindret i at mgde Jan pa
sidste ars generalforsamling, sa er der en
ny chance i ar. Sammen med foreningens
direkter Susan Minster vil de give jer et
indblik i, hvad der rgrer sig i foreningen.

Efter middagen vil der veere nyttig infor-
mation fra Teknisk Forum, hvor fynske Ole
Hansen og Henning Jensen bidrager med
teknisk faglig viden, som alle vandveerker
kan fa gleede af. Vi afslutter aftenen med
den arlige generalforsamling. Kom og del
dine synspunkter om de udfordringer og
muligheder, vi star med.

Du er mere end velkommen, om du er ny
eller har vaeret med i mange ar betyder ikke
noget, eneste krav er, at du er ansat eller
tilknyttet bestyrelsen pa vandvaerket, som er
medlem af Danske Vandveerker i Region Fyn.

Vel madt onsdag den 24. april 2024 pa
HOTEL SCANDIC, Hvidkzervej 25, 5250
Odense - Kl. 17:00

Husk tilmelding til generalforsamlingen pa
Danske Vandveerkers hjemmeside senest

den 16. april 2024.

Bestyrelsen i Region Fyn

Tilmelding sker pa danskevv.dk
Arrangementer > Generalforsamlinger > Region Fyn
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Dagsorden

Generalforsamling Program
Onsdag den 24. april 2024 k. 19.45
HOTEL SCANDIC, Hvidkaervej 25, 5250 Odense

1  Valg af dirigent 17.00-17.30
2 Valg af stemmetzellere Ankomst og registrering
3 Bestyrelsens arsberetning ved formanden 17.30
4 Regionens arsrapport for 2023 fremleegges af kassereren Indlzeg ved direkter Susan Miinster og landsformand Tilmelding:
il godkendel Jan Andersen 9:
tif godkendelse Middag koster 150 kr. Det
5 Regionens forslag til budget fremlaegges til godkendelse 18.20 er gratis at delt‘age i selve
ved kassereren Middag generalforsamlingen, men
) . af hensyn til borddaekning
6 Indkomne forslag (ingen indkomne forslag) 19.00 og kaffe bedes du tilmelde
7 Valgtil bestyrelsen Indlzeg ved Ole Hansen og Henning Jensen, dig senest den 16. april
Efter tur afgér Thaya Sinnathurai, Morud Vandveerk og Teknisk Forum 2024 pa danskevv.dk >
Jan Larsen, Strib Vandvaerk Aktuelle emner inden for vandforsyning Arrangementer > General-
. forsamlinger
8 Valg af en suppleant til bestyrelsen for 2 ar 19.45
9 Valg af 1 revisor for 2 ar. Valg af 1 revisorsuppleant Ge‘neralforsamlingen begynder

10 Teknisk Forum:

a) Valg af medlem til Teknisk Forum
b) Valg af suppleant til Teknisk Forum

11 Eventuelt

Se regionens regnskaber, vedtaegter m.v. pa

danskevv.dk > Om os > Organisation > Region Fyn >

\ Generalforsamlinger i Region Fyn Jan Andersen Susan Miinster Ole Hansen Henning Jensen
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I Vedtaegter for Region Fyn

Danske
Vandvaerker

Region Fyn

§ 1 Navn

Foreningens navn er: Danske Vandvarker Region Fyn. (i det fglgende kaldet

regionen).

Regionens hjemsted er formandens adresse.
Foreningen er stiftet den 30. januar 1944.
Regionen er en selvstaendig region under Danske Vandvaerker.

Stk.

Stk.

Stk.

Stk.

Stk.
Stk.

Stk.

Stk.

Stk.

1.

2.

§ 2 Formal

Regionen har til formal at styrke den decentrale vandforsyning og
koordinere arbejdet i generelle spgrgsmal pd vandforsyningsomra-
det samt repraesentere medlemmerne over for overordnede myn-
digheder.

Regionens hovedopgave er ren politisk, hvor hovedformalet er re-
praesentation i de offentlige myndigheders r&d og udvalg pa regio-
nalt og lokalt niveau samt opretholde kontakten til medlemmerne i
regionen via blandt andet Vandradene i de enkelte kommuner.
Herudover skal regionen medvirke til afholdelse af diverse kurser,
virksomhedsbesgg m.v.

§ 3 Virke

Regionen virker for sit formal ved:

at samarbejde med alle myndigheder, institutioner og foreningeri
spergsmal af interesse i vandforsyningsspgrgsmal.

at formidle samarbejde mellem vandforsyningerne i regionen.

at afholde kurser og oplysningsvirksomhed for uddannelse og vide-
reuddannelse af personale og bestyrelsesmedlemmer.

at deltage i relevante udvalg, kommissioner og lignende til fremme
af vandforsyningsspgrgsmal.

8§ 4 Medlemmer

Som medlemmer i regionen kan optages alle almene vandforsynin-
ger i regionen.

Passive medlemmer kan kun optages ved medlemskab i Danske
Vandveerker. S&danne passive medlemmer far status som forenin-
gens passive medlemmer, jf. § 6, stk. 2.

Eventuelle andringer af regionsgraenser besluttes af Danske Vand-
veerker.

Stk. 3.

Stk. 1.

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Vedtaegter for Region Fyn I

Udmeldelse skal ske i henhold til Danske Vandveaerkers vedtaegter.
8 5 Kontingenter

Medlemskontingent fastsaettes i et takstblad, der arligt fastsaettes af
Danske Vandveerkers Repraesentantskab, i henhold til § 9.
Medlemmernes samlede kontingent opkraeves af Danske Vandveer-
ker, og regionens godkendte budgetbelgb overfgres til regionen.

8 6 Generalforsamling

Generalforsamlingen er regionens hgjeste myndighed, men er un-
derlagt Danske Vandveerker, nar det geelder det endelige regions-
budget for det kommende 3ar.

Mgdeberettiget er alle medlemmer i regionen.

Hvert medlem har 1 stemme.

Foreningens passive medlemmer i regionen har mgderet og taleret
til moder og forsamlinger pa lige fod med regionens medlemmer,
men har ingen stemmeret og er ikke valgbare til foreningens besty-
relser, repraesentantskab m.v.

Ordinaer generalforsamling skal afholdes hvert &r i andet kvartal.

Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal mindst inde-
holde fglgende punkter.

- Valg af stemmeteellere og dirigent.

- Bestyrelsens beretning.

- Regionens reviderede regnskab fremlaegges til godkendelse.
- Godkendelse af regionens budgetoplaeg.

- Indkomne forslag.

- Valg af medlemmer til bestyrelsen.

- Valg af 1 bestyrelsessuppleant for 2 ar.

- Valg af 1 revisor for 2 &r.

- Valg af 1 revisorsuppleant.

- Eventuelt.

Indkaldelse til generalforsamling, sdvel ordinaer som ekstraordineer,
sker ved seerskilt indkaldelse pr. brev eller mail til hvert enkelt med-
lem med mindst en maneds varsel, og med angivelse af dagsorde-
nen.

Indkomne forslag skal med hele deres ordlyd fremsendes sammen
med indkaldelsen.

Forslag, der gnskes behandlet p& den ordinaere generalforsamling,
skal skriftligt vaere bestyrelsen i haende senest den 1. februar.
Forslag der ikke er p&fgrt dagsordenen kan ikke behandles pa gene-
ralforsamlingen.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.



I Vedtaegter for Region Fyn

Stk. 8.

Stk. 9.

Stk. 10.

Stk. 11.

Stk. 12.

Stk. 13.

Stk. 1.

Stk. 2.

Afggrelser traeffes ved simpel stemmeflerhed. Skriftlig afstemning
kan kun finde sted ved personvalg og finder sted nar dirigenten eller
et medlem kraever det.

Ved vedtaegtsaendringer kraeves 2/3 af de afgivhe stemmer.
Endvidere kraever vedtaegtsaendringer, at mindst 10% af medlem-
merne er fremmgdt.

Er kun den fgrste, men ikke den anden betingelse opfyldt, indkaldes
til ekstraordinaer generalforsamling, hvor almindeligt stemmeflertal
geelder.

Indkaldelse til ekstraordinzer generalforsamling kan i gvrigt ske,

ndr bestyrelsen finder det ngdvendigt, eller ndr mindst 10% af
medlemmerne skriftligt anmoder om det.

Ekstraordinaer generalforsamling afholdes inden 2 maneder i sidst-
naevnte tilfeelde.

Medlemmer der gnsker at opstille til bestyrelsesposter m.m., skal

i tilfaelde af forfald afgive skriftligt tilsagn om opstilling.

Over det pa generalforsamlingen foretagne udfzerdiges referat, der
underskrives af referent og dirigent.

Referatet vil kunne laeses pa regionens og Danske Vandvaerkers
hjemmeside.

Regionen kan ikke oplgses, fgr al geeld er afviklet.

Oplgsning kan kun ske, hvis % af samtlige stemmeberettigede
stemmer herfor.

Hvis dette ikke er muligt, indkaldes til ekstraordinzer generalforsam-
ling, hvor almindelig stemmeflerhed geelder.

Ved regionens ophaevelse skal eventuel formue tilfalde regionens
medlemmer i regionen i forhold til indbetalt kontingent for det sene-
ste regnskabsar.

Underliggende vedtaegter ma ikke stride imod naervaerende vedtaeg-
ter.

8§ 7 Regionsbestyrelsen

Regionsbestyrelsen bestar af 5 bestyrelsesmedlemmer valgt blandt
bestyrelserne i den enkelte regions forbrugerejede og
forbrugerstyrede vandveerker blandt vandvaerkernes
bestyrelsesmedlemmer samt ansatte, der opstilles af
vandvearksbestyrelsen i det vandveerk, hvor personen er ansat.

Bestyrelsesmedlemmerne vaelges for 2 &r ad gangen, idet der hvert
3r skiftevis afgdr henholdsvis 2 og 3 medlemmer. Ved ulige antal
bestyrelsesmedlemmer afgdr flertallet i ulige ar. Genvalg kan finde
sted.

Regionsbestyrelsens medlemmer indgdr i Danske Vandvaerkers
Repraesentantskab, som er Danske Vandveerkers hgjeste
myndighed.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8.

Stk. 1.

Stk. 2.
Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 1.
Stk. 2.
Stk. 3.
Stk. 4.
Stk. 5.

Vedtaegter for Region Fyn I

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og naestformand,
kasserer og sekretzer. Formand og naestformand indgar i Danske
Vandvaerkers Landsbestyrelse. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar
mindst 3 bestyrelsesmedlemmer er til stede. I tilfeelde af
stemmelighed i bestyrelsen er formandens stemme afggrende.

Bestyrelsen varetager det daglige foreningsvirke og fastsaetter selv
sin forretningsorden.

Bestyrelsen har ret til godtggrelse efter Statens regler for pakraeve-
de rejser og dokumenterede udgifter i forbindelse med foreningens
drift.

Bestyrelsen kan efter aftale med Danske Vandveerker indhente eks-
tern ekspertbistand.

Foreningen tegnes af formanden eller naestformand i forening med
et bestyrelsesmedlem. Bank- og postprokura kan meddeles
formanden, et bestyrelsesmedlem eller foreningens kontor.
Optagelse af 18n kan ske ved budgetoplaeg til Danske Vandveerker
efter godkendelse af generalforsamlingen og med hele bestyrelsens
underskrift.

Der skal fra hvert bestyrelsesmgde fgres beslutningsreferat over det
pad mgdet vedtagne.

Referatet underskrives af mgdedeltagerne.

Kopi sendes til Danske Vandvaerker.

§ 8 Vandrad

I hver kommune, med flere almene vandforsyninger, etableres et
Vandrad.

Vandrddet fastsaetter selv sin organisation og forretningsorden.
Vandradet veelger en bestyrelse, som konstituerer sig med
formand og naestformand.

Regionen opretter et Regionsvandrdd med 1-2 repraesentanter fra
de enkelte vandrdd. Der afholdes mgder efter behov, men mindst 1
mgde om 3ret.

Repraesentanter fra hvert vandrdd i regionens kommuner indkaldes
mindst 1 gang arligt til mgde med regionsbestyrelsen.

Vandradets opgave er at varetage vandforsyningernes interesser i
forhold til kommune og region, samt varetage de foreningsmaessige
opgaver og interesser.

8 9 Regnskab og budget

Regionens regnskabsar er kalendergret.

Regnskabet revideres af de pd generalforsamlingen valgte revisorer.
Bestyrelsen kan herudover antage en godkendt revisor.

Regnskabet underskrives af revisorerne og bestyrelsen.
Repraesentantskabet i Danske Vandveaerker udmelder regionernes
tilskudsbelgb, hvorefter regionsbestyrelsen udarbejder budgetforslag
for det kommende &r, som forelaegges til generalforsamlingens
godkendelse.



I Vedtaegter for Region Fyn Bestyrelsen I

§ 10 Tkrafetraeden Bestyrelsen i Region Fyn

Neaerveerende vedtaegter er forelagt til vedtagelse pd den ordinzere
generalforsamling den 2. september 2020.

Bent Lollesgaard

Medlem af landsbestyrelsen

Formand i Region Fyn

Formand for Brobyvaerk Andelsvandvaerk
Birkevej 91, 5672 Broby

TIf.: 51 79 58 98

Mail: bl@danskevv.dk

Ikrafttraedelse sker ved vedtagelsen.

Jan Larsen

Medlem af landsbestyrelsen

Naestformand og kursusansvarlig i Region Fyn
Neestformand for Strib Vandvaerk
Rajlemosevej 34, 5500 Middelfart

TIf.: 51384299 Region Fyn
Mail: jal@danskevv.dk

143 vandvaerker
Helge Rosendahl

Kasserer s
Kasserer for Assensvejen Vandveerk 14.396.349 m*vand
Saugstedlund 103, 5600 Faborg udpumpet

TIf.: 4011 16 00
Mail: her@danskevv.dk

Thaya Sinnathurai

Sekreteer og vandradsansvarlig

Kasserer og driftsansvarlig for Morud Vandvaerk
Abakkevaenget 1, 5462 Morud

TIf.: 20 27 45 99

Mail: ths@danskevv.dk

Ulrik Westergaard Knudsen
Bestyrelsesmedlem

Formand for Maderup og Omegns Vandvaerk
Veflinge Skovvej 76, 5471 Senderse

TIf.: 29 68 60 04

Mail: uwk@danskevv.dk
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I Organisationsdiagram Organisationsdiagram I

<€) Reprasentation (juridisk ansvarlig)

Danske Vandvaerkers =2
fo re n i n g Sst r u kt u r ------- Deltagende / observator

@verste myndighed Overordnede ledelse Udfgrende

Medlemsvandvaerker Repraesentantskab 1. RES Landsbestyrelse

Bestar af bestyrelsesmedlemmerne fra foreningens
fem regionsbestyrelser og leverer medlemmer til
ad hoc-udvalg, vandradsforum og kursusudvalg.

1.0 EBN Sekretariat

Bestar af formand og nastformand fra hver
region.

Landsbestyrelsens beslutninger effektueres
via sekretariatet.

Formal: Har den overordnede ledelse af
foreningen under ansvar overfor repraesentant-
skabet og udgver denne ved beslutninger pa
bestyrelsesmgderne.

Formal: Godkender budget og regnskab,
foreningens politiske organisation og
overordnede politik og strategi samt vedtaegter
efter indstilling fra landsbestyrelsen.

Opgave: Treffer de overordnede politiske og
administrative beslutninger. Landsbestyrelsen
ansaetter og afskediger direktaren.

Regioner :
9 Direktagr

Regionens formal er repraesentation i de
offentlige myndigheders rad og udvalg pa
regionalt og lokalt niveau og herved styrke

den decentrale vandforsyning. Afholder diverse
kurser, virksomhedsbesgg m.v. savel regionalt
som kommunalt og star for kontakt til vandrad.

Direktgren har ansvaret for foreningens
...... daglige drift med ansvar umiddelbart
overfor landsformanden. Direktgren ansaetter
og afskediger sekretariatets medarbejdere.

s x5 &5 As As :
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I = z n [\ : :
c c c c c ; Medarbejdere
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Teknisk
Forum

X210
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Bestyrelsesarbejde

Evaluerer | jeres
bestyrelsesarbejde?

Gennemga som minimum
disse anbefalinger

Vandselskaber findes i mange storrelser, og alle anbefalinger er derfor ikke
lige relevante for alle. Vi har udvalgt 10 anbefalinger fra kodekset, som
selskabet som minimum bgr forholde sig til. Numrene i cirklerne nedenfor
henviser til nummereringen i kodekset - find det pa danskevv.dk > Viden

Som bestyrelse i et forbrugerejet vandvaerk star | til ansvar overfor jeres ejere. Nar |
evaluerer jeres bestyrelsesarbejde, giver det jer et overblik over styrker, svagheder
og opmarksomhedspunkter i jeres nuvaerende sammenszatning og arbejdsgange.

Hvis | som bestyrelse vil veere sikre pa, at
jeres arbejde skaber veerdi, er det en god
idé at male jeres arbejde ud fra nogle para-
metre. Til det er Kodeks for godt bestyrel-
sesarbejde et velegnet redskab.

Kodeks for godt bestyrelsesarbejde bestar
af 24 anbefalinger til det gode bestyrelses-
arbejde. Nar | gennemgar dem, kommer |
hele vejen rundt om bestyrelsens arbejde.
Desuden kan kodekset ogsa fungere som
inspiration og stette i jeres bestyrelsesar-

14 | Danske Vandveerker

Kodeks er sund fornuft sat i system

| kan veelge at gennemga alle anbefalinger,
eller | kan begynde med de 10 anbefalin-
ger, som vi anbefaler, | som minimum ber
arbejde med — se modsatte side. | kan ogsa
udveelge ét af de seks hovedomrader og
seette fokus pa det. Det vigtigste er at fa
taget hul pa evalueringen.

Mange af anbefalingerne er garanteret
noget, | som bestyrelse allerede enten
arbejder med eller drafter i lgbet af aret.
Kodekset kan hjeelpe med at szette jeres
arbejde og dreftelser i system.

Vi har udarbejdet en reekke skabeloner

og veerktgjer, som kan understgtte jeres
arbejde med de enkelte emner og anbefa-
linger.

Find kodekset og alle
veerktojer/skabeloner pa
danskevv.dk > Viden

o Alle forsyningsselskaber redeger

hvert ar for deres bestyrelsesar-
bejde og ger oplysningerne til-
geengelige i enten arsrapporten/
regnskab eller pa hjemmesiden.

Bestyrelsen sikrer, at selskabet er
synligt og tilgeengeligt, sa det er
nemt for andelshaverne at udgve
det aktive ejerskab og deltage i
den arlige generalforsamling.

Bestyrelsen tager stilling til de
strategiske mal for selskabet og
udarbejder en langsigtet stra-
tegi-/udviklingsplan, som mindst
en gang om aret tages op til
overvejelse.

Bestyrelsen sikrer en labende
rapportering og stillingtagen til
udviklingen i selskabets gkonomi
og kapitalberedskab.

Bestyrelsen udarbejder planer
for risikostyring, beredskab og it-

sikkerhed samt interne kontroller.

2
)

Bestyrelsen er mangfoldigt sam-
mensat.

Bestyrelsen udarbejder en for-
retningsorden, og gennemgar og
underskriver den hvert ar pa det
forste made efter generalforsam-
lingen.

Bestyrelsen arbejder aktivt med
at opbygge et godt og tillidsfuldt
samarbejde.

Alle relevante oplysninger skal
veere synlige pa selskabets hjem-
meside.

Bestyrelsen udstikker en klar
retning og saetter de overordnede
mal for den daglige ledelse.




I Regnskab og budget Regnskab og budget I

Regnskab og budget

Ledelsespategning
for Region Fyn

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt Arsregnskabet for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2023 for Danske Vandvaerk Region Fyn,

DANSKE VAHDV/ERKER Vi anser, at arscegnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver og passiver, finansielle
o stilling pr. 31. december 2023 samt resultat af foreningens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31,
december 2023,
ARSRAPPORT
Broby, den 5. februar 2024

2023

Bestyrelse

Bent Lollegaard Jan Larsen Lars Pihl Fly
Formand

Arsrapporten er fremlagt og godkendt Helge Rosendahl Thaya Sinnathurai
pa selskabets ordinaere generalforsamling
den [/ 2024

Dirigent

CVR-HR. 13 68 96 87

Transaktion 09222115557508605081 f\:j Signeret TS, BLF, JLN, HRK, LPF
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I Regnskab og budget

Erklaering folkevalgte revisorer

Til medlemmerne | Danske Vandvoerk Region Fyn

Vi har gennemgaet arsregnskabet for Danske Vandvark Region Fyn. De anforte indtagter og udgifter er
dokumenteret ved bilag. Beholdningen der er indestiende i Sparekassen Sjelland-Fyn, er i
overenssiemmelse med foreviste kontoudtog. Arsregnshabet er gennemgéet med henblik pd at
vurdere, om foreningens ledelse har dispaneret hensigtsmaessigt og | overensstemmelse med
vedtaegter, generalforsamlingsbesiutninger m.v.

Yar gennemgang har ikke givet anledning til bemaerkninger,
Svendborg, den 5. februar 2024

Hans Georg Hansen Gunnar Markvardsen

18 | Danske Vandvaerker

Resultatopgerelse

1. januar 2023 - 31. december 2023

Hote
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Renter, pengeinstitut

Regnskab og budget I

2023

265.079

269.079

-108. 500
-33.202
-11.247
«27.115

-1.065
-9.983
-8.812

49.155

7
49,232

2022
kr.

262.270
262.270

-108.500
-45.326
1}
-21.156
-15.017
-11.588
0

50.683

-3.158
47.425
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I Regnskab og budget Regnskab og budget I

Balance Noter

31. december 2023

2023 2022 Hate
kr. kr.
AKTIVER 2023 2022
kr. kr.
Bestyrelsesmader 1
THGOAENAVENAE MOMS .. .vvvvereetereeseseeeseeassossssesssssssassssosioseesessessessessesens 4377 4362 Besptsning 19442 16.937
Indestiende | Sparekassen Sjalland-Fyn 167481 118,247 LOKALET .ocvivniiariinis e 2.880 31620
Karsalgodt@arelse ...ovucieeiiee iensiee s n s s s s e e e e ran i n 13.880 7.769
AKTIVER ...vvovesnsssnernnssassssssansrsnssnnnen et eeeeeetreeeeeeesaeieeraasireeaarianieeeees 3T1.B60 322.609 TelefongodEgarelse ... .....ccueiisnnes s s sssn s s snr s nnn e 17.000  17.000

53.202 45.316

PASSIVER Vandridsmeder, temalerdage m.m. 2
B RTINS S U 9.667 0
ERENKAPILAL DO 11vvvvesvessesmesessesissssassasseansssssiasiesssasssssnssssssesiassesnssnseaes 260,481 213.056 i 1.015 0
CVEITBEE BVEFSKUE Lo veveieseseseissssesiessssssasssssissesssiessssansasassnsasssvasssssnsnnens 492327 47.415 Ekstern BIstand ... s 565 0
11.247 o
EGEIRBUMPTTIAL. o s i am  m  GA  M  BEB MA W RN R A S S 309.713  260.481
Regionsgeneralforsamlinger 3
BEEDHEIYINUD 2nw e smn comiisinimis s i e  mmiois mmmm  m E  R EERE 35.197 19.684
Acshat o AM-DIArAE ..o e s 62.147 62.128 I 2000 e
3 gl R 1.567 a
B AR BN E S R SIS SRS ST R AR 62.147 62.128
esads Ty )y T — -11.550 0
27.115 21.156
PASSIVER ..ovcomsnssmsssnsssssssnsenssssssssssssssssassanssssasssnnssssssnssssssssssisssssnnansne 37860 322.609 a " 4
BESPISNING ovvcveecrssosscsssmssmsismtarnmmnnmannnsesnsansassrassssssasssssssansannnann 505 23.357
LOKBIET «ooeeevnnssssss stnn sansnensnns ans smms amnsams s aws smss G658 558 8543 EREES B4R pmmn mun 560 1.660

1.065 25.017

Bvrig administration 5
4.600 4.500
3.588 1.500
1.445 1.095
350 830
IT 0g telefomi ...ovuveeveeciiiiiiiac s nra e 0 1.848
Smaanskaffelser 0 1.765

9.983 11.588

Tema- og kursusudgifter -]
Temamader . 15.945 0
Bespisning 757 0
ERenbELAlING. ....uvocmrismrn i s insn s s nrassrassssssa nisassannsanusnnnrares -7.890 ]

B.B12 0
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I Regnskab og budget

Danske Vandveerker Region Fyn

}‘\- <<
Budget 2025
Danske Vandvaerker Region Fyn
Regnskab 2023 Budget for 2024

Indteegter :

Tilskud fra Danske Vandvaerker 269.079 272,550
Udgifter

Honorarer 108.500 113.000
Bestyrelsesmgder 24.143 25.000
Telefon-It 17.000 17.000
Befordringsudgifter 13.880 20.000
Generalforsamling Egenbetaling 11.550 27.115 30.000
Temamgder Egenbetaling 7.890 8.054 20.000
Kurser 20.000
Vandradsmgder 11.246 15.000
Porto-gebyr 1.445 1.200
Gaver 350 500
Abonnementer-kontingenter 3.588 4.000
Revision 4.600 5.000
Renteindtaegter 76 400

49.234 2.250



I Teknisk Forum

Pa regionens generalforsamling
er der valg til Teknisk Forum

Teknisk Forum er vores tekniske videntank,
som mades fire gange om aret for at samle
og dele viden og erfaringer om tekniske
aspekter i vandsektoren.

Forummet kommunikerer iagttagelser og
viden om vandforsyningsteknik til sekreta-
riatet, der sgrger for, at viden formidles i
diverse medier til gavn for alle medlemmer
i Danske Vandveerker.

Det er Danske
Vandveerkers
landsbestyrelse, der
formulerer de faglige
og tekniske emner, som
Teknisk Forum arbejder med.

Valg
| Teknisk Forums kommissorium kan du
lzese mere om, hvordan man stiller op til

valg.

1 2024 arbejder Teknisk Forum blandt andet med:

Afsgge muligheden for styrkelse af foreningens
arbejde med digitalisering og lgbende vurdering
og test af muligheder

Opdatering af Det Topmoderne Vandvaerk med
hvad der er det nye

Stetteveerktej samt guide om klimabelastning
og optimering pa anlaeegsprojekter

Guide til implementering og test af skabeloner i
forhold til NIS2, cybersikkerhed og fysisk sikring
Indsatser og guides i forbindelse med Drik-
kevandsdirektiv (bekendtgerelser) herunder
afsmitning til vandbanen

Guide til risikovurdering pa baggrund af hygiej-
nekompendie og krav til opdatering i kvalitets-
bekendtgerelse

Input til gvelseskoncept for beredskabsplaner
Guide om bygherreansvar herunder det gode
planlagte projekt, kvalitet, arbejdsmiljz

bi

Ole Hansen

Medlem, valgt i Region Fyn
Vandvaerkspasser Baring-
Asperup Vandvaerk

TIf.: 40 28 30 65

Mail: dybdalen@privat.dk

Henning Jensen

Medlem, valgt i Region Fyn
Driftsbestyrer DIN Vandforsyning
Naesby-Tarup

TIf.: 40 16 04 46

Mail: hj@nvvand.dk

Vidste du,

at Teknisk Forum har
bidraget til en lang
rekke vaerktgjer og
kataloger, som du kan
bruge i arbejdet pa
dit vandvaerk?

Kom i gang med at
hgjne forsynings-
sikkerheden
(strategiarbejde)

N_yked

(e
Kom i gang med
at hgjne forsynings-
sikkerheden

Katalog om
bledgering af
drikkevand

c!_,.._._._‘!'._. (e
4 § VARDVERK

hed
Kvalitet Nyhe

i anlaegsarbejdet

Kvalitet i
anlaegsarbejde

Det topmoderne
vandveaerk

Energisparekatalog
med gode rad til at
senke energiforbruget

Siiclnr seenicar |

e e

Teknisk Forum I

Digitalisering pa
vandvaerke

Digitalisering
pa vandveerket

Verktgj til beregning
af konsekvensen af
storforbrugeres
frakobling

Find guides
pa danskevv.dk

Find kommissoriet pa danskevv.dk >
Om os > Organisation > Teknisk Forum
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I Medlem af Danske Vandvaerker

Det far du for
dit kontingent

Radgivning
Sperg og fa svar om jura, skonomi, kom-
munikation og tekniske/praktiske emner.
Vi kender de udfordringer, du star med i
hverdagen.

Interessevaretagelse

Vi arbejder for, at vandveerkerne har fair og
rimelige arbejdsbetingelser.

Vi repraesenterer dig overfor beslutningsta-
gerne — sammen er vi steerke.

Kontingent i 2024

Dit kontingent bestar af tre satser:

Grundsats: 3.345 kr.

Antal forbrugere: 2,65 kr. pr. forbruger

Udpumpede m®vand: 0,0395 kr. pr. m?

Eksempel:
Grundsats 3.345,00 kr.
Udpumpet m® vand =

94.691 x 0,0395 kr. 3.740,29 kr.
Antal forbrugere = 760 x 2,65 kr.  2.014,00 kr.

9.099,29 kr.

Kontingent i alt
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Netvaerk
Sparring og erfaringsudveksling i mere end
80 vandrad, faglige netvaerk og pa messer.

Information
Laes om, hvad der sker i vandsektoren —
politisk og fagligt.

Medlemsmagasinet Vandposten udkom-
mer 5 gange om aret.

Nyhedsbrev hver uge.

Hjemmeside med information og masser af
skabeloner til at arbejde videre med.

Uddannelse

Kompetent, kvalificeret, klog — vi har ogsa
et tilbud til dig, uanset om du er ny eller
erfaren i vandbranchen.

Uddannelsesforlgb, kurser, temadage og
konferencer.

Fzelles indkebsordning
Skreeddersyede forsikringer til vandveer-
ket til fordelagtige priser og med bred
daekning.

Arrangementer I

Bliv kleedt godt pa til opgaverne
pa dit vandvaerk - deltag i kurser

0og arrangementer

Der er flere gode grunde til at tage pa

kursus:

¢ Hold dig ajour med nyeste aktuelle viden
og regler

® Opdater din eksisterende viden inden
for vandforsyning

e Suppler din viden inden for mange rele-
vante emner

¢ Netveerk (erfaring/vidensdeling)

Der kommer hele tiden nye love og regler
inden for alle omrader vedrgrende vand-
veerksdrift — og det bliver nok desvaerre
ikke mindre i de kommende ar. Derfor
arbejder Danske Vandvaerker og regio-
nerne hele tiden med at udvikle kurser til
medlemmerne inden for omrader som

¢ Bestyrelsesarbejde

e Administrativt arbejde

¢ Vandveerksdrift og hygiejne

e Handveaerker og entreprengr hygiejne
® Netvaerk

e ... og mange flere

Se det store udbud af kurser,
webinarer, netvaerksmgder, ar-
rangementer og aktuelle emner
pa danskevv.dk > arrangementer

Fokusomrader pa Danske Vandvzerkers

arrangementer frem til 2027.

¢ Indhold (Fornyelse - fagligt niveau og
efterspargsel)

¢ Form (E-learning — nye netvaerk
— fyraftensmgder)

e Kommunikation (Formidling af kurser —
kampagner for starre deltagelse)

e Samarbejde (Sparring med andre organi-
sationer og brancheforeninger)

® Bzredygtighed (Indarbejdes i kurserne —
Krav til beeredygtighed)

Har du/I spgrgsmal, ensker, forslag
eller noget helt andet sa tov ikke
med at kontakte os.

Region Fyn

Jan Larsen (kursusansvarlig)
Mail: jal@danskevv.dk

TIf.: 51 38 42 99

Danske Vandveerker | 27



I Arrangementer Arrangementer I

o o o
Arrangementer i din region
8. april Drift Graveskader og LER
29. april Drift Leer at udnytte jeres vandbehandlingsdata
9, e Seshiclea D Grqndvandsovewagnlng, grundvandsbeskyttelse
og indsatsplaner
7. maj Bestyrelse/administration = Persondata
13. maj Bestyrelse/Drift Geesteprincippet
15. maj Bestyrelse/Drift Bliv klogere pa indsatsplaner og vandforsyningsplaner
22. maj Bestyrelse Forsikringer og bestyrelsesansvar
29. maj Bestyrelse/administration = Folkevalgt revisor - hvad er din opgave?
4. juni Bestyrelse De vigtigste veerktgijer til det gode bestyrelsesarbejde
10. juni Bestyrelse/Drift Grundleeggende vandforsyning
11. juni Bestyrelse Ny i bestyrelsen
— 19. juni Bestyrelse Skab effektive bestyrelsesmader
Dato Malgruppe Arrangement ) o
12. september | Bestyrelse/Drift Geesteprincippet
18. april Drift Ledernetveerk (2 dage)
26. september = Drift Graveskader og LER
24. april Alle Generalforsamling
30. september | Bestyrelse/administration | Takstblad og beregning af takster
Det gode bestyrel bejd dl d
5. september Bestyrelse kuisgso) e bestyrelsesarbejde (grundla=ggende 12. november | Bestyrelse/administration = Folkevalgt revisor - hvad er din opgave?
11. september | Drift Hygiejnekursus for handvaerkere og entreprengrer 1. elzeamiozr | DI Clpgresier el eiem incleniior elri t og gl
24. september  Bestyrelse Kursus for bestyrelsesformaend
4. oktober Alle Messe (Fredericia)
22. oktober Bestyrelse/administration Vandvaerksgkonomi og bogfering . V.d d
31. oktober Drift Ledernetveerk (2 dage) 7; I Ste u eee
14. november  Bestyrelse/administration Vandveerksjura og regler E at d u ka n k@be O pta 9 e |Se r af u dva | gte we b Inare r?
3. december Administration Netveerk for administrative ansatte ?
Nu kan du blive kleedt pa til arbejdet i dit lokale vandvaerk.
Keb webinarer med grundleeggende viden om arbejdet i vandvaerket. Der er noget til dig, der
er ny i bestyrelsen, og til dig med flere ars erfaring.
Nar du keber et webinar, kan du se det, nar det passer dig — og du skal ikke vente p3, at det
eventuelt bliver udbudt igen.
Find dit kursus og tilmeld dig pa danskevv.dk > Arrangementer Se udvalget af webinarer og hvordan du keber dig adgang pa vores hjemmeside under

Arrangementer.
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I Noter Noter I
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Vandrad: Kontaktpersoner

Assens Kommune Nordfyns Kommune

Seren Mikkelsen Steen Pedersen

TIf.: 30 3501 51 TIf.: 20 47 19 58

Mail: sojm@mail.dk Mail: steenpedersen@spejdernet.dk

Faborg-Midtfyn Kommune Nyborg Kommune

Bent Lollesgaard Erik Press

TIf.: 5179 58 98 TIf.: 51 34 69 98

Mail: fm@brobyvand.dk Mail: erp@c.dk

Kerteminde Kommune Odense Kommune

Michael Hgj-Larsen Henning Jensen

TIf.: 70 25 33 33 TIf.: 40 16 04 46

Mail: mh@kertemindeforsyning.dk Mail: nv@nvvand.dk

Langeland Kommune Svendborg Kommune

Jargen Nielsen Torben Bjgrn Andersen

TIf.: 21 61 54 40 TIf.: 407313 97

Mail: dragelykkegaard@dragelykkegaard.dk Mail: tba@chrmoeller.dk

Middelfart Kommune Aro

Jan Larsen Ejgil Jensen

TIf.: 51 38 42 99 TIf.: 61757570

Mail: jan@stribvand.dk Mail: soebyvandvaerk@gmail.com
Danske
Vandveaerker
Region Fyn

Solrgd Center 20 C www.danskevv.dk
2680 Solrad Strand info@danskevv.dk




